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ProgramaPrograma
 

institucionalinstitucional


 
DirigidoDirigido

 
a a todostodos

 
los los estudiantesestudiantes

 
de la UGRde la UGR


 

RequisitosRequisitos
 

y y caractercaracteríísticassticas
 

comunescomunes


 
aprox. 5 buddies

 
por mentor


 

Duración aprox. actividad: 75 horas


 
ActividadesActividades

 
programadasprogramadas

 
obligatoriasobligatorias

CursoCurso
 

de de formaciformacióónn
 

en en competenciacompetencia
 

interculturalintercultural


 
SistemaSistema

 
de de evaluacievaluacióónn


 

CompensaciCompensacióónn
 

de la de la actividadactividad
 

con con crcrééditosditos


 
ColaboraciColaboracióónn

 
VicerrectoradoVicerrectorado--centroscentros

 
acadacadéémicosmicos

Concepto 



ObjetivoObjetivo
 

principalprincipal

Ayudar a los estudiantes internacionales en su 
integración cultural, académica y lingüística en la 
UGR

ObjetivosObjetivos
 

secundariossecundarios


 
Incrementar

 
la cultura

 
de internacionalización

 en el estudiantado
 

de la UGR


 
Aumentar

 
la implicación

 
del estudiantado

 
en 

actividades
 

de voluntariado

Objetivos 



DiseDiseññoo


 

Estudio de buenas prácticas en distintas 
instituciones, incluidas iniciativas 
individuales de algunos centros de la UGR


 

Definición de:


 

Requisitos
 

y criterios
 

de selección
 

comunes


 
Actividades

 
obligatorias

 
y opcionales


 

Compensación
 

en créditos
 

de la actividad


 
Sistema

 
de evaluación

 
de los mentores.

Experiencia Piloto 2011/2012 



ColaboraciColaboracióónn
 

VicerrectoradoVicerrectorado--centroscentros
 

acadacadéémicosmicos


 
Presentación

 
del programa

 
a los centros


 

Acuerdo
 

de adhesión
 

expreso
 

y formalizado


 
Convocatoria

 
única

ColaboraciColaboracióónn
 

con con asociacionesasociaciones
 

de de estudiantesestudiantes


 
ESN-

 
Granada


 

Grupo
 

de Facebook
 

creado
 

expresamente
 

para
 

el 
programa

http://http://internacional.ugr.esinternacional.ugr.es//pagespages/perfiles/estudiantes/pr/perfiles/estudiantes/pr
 ogramaograma--mentormentor--dede--lala--ugrugr

Experiencia Piloto 2011/2012 
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
 

Ser estudiante de tercer curso o superior de una 
titulación impartida en la UGR.


 

Haber participado en algún programa de movilidad 
internacional de estudio (Erasmus, Erasmus

 
Mundus, 

Programa Propio de movilidad internacional de la UGR).


 
Ser entusiasta, atento a la diversidad cultural y tener

 
 

iniciativa.


 
Se podrán considerar solicitudes de estudiantes que no 
hayan participado en ningún programa de movilidad 
internacional, aunque no tendrán prioridad.

RequisitosRequisitos




 

Curso de formación intercultural (4 horas lectivas)


 
Contacto con los buddies

 
antes de la llegada a 

Granada


 
Reuniones periódicas durante la estancia, semanales 
durante el primer mes


 

Ayuda con los trámites administrativos y la búsqueda 
de alojamiento


 

Actividades culturales y lúdicas


 
Actividades opcionales (recogida en el aeropuerto, 
estación de autobús, etc.)

Actividades de los mentoresActividades de los mentores



 Si han realizado movilidad: 3 créditos LC
 Si no han realizado movilidad: obtienen 

puntos para futuras convocatorias de 
movilidad

Certificado
 Suplemento Europeo al Título

CompensaciCompensacióónn




 

Los buddies
 

realizan
 

el seguimiento a través de 
evaluaciones periódicas (on

 
line) de sus mentores:

Grado de cumplimiento de las actividades
Grado de satisfacción
El Vicerrectorado emite informe positivo o negativo 

sobre el grado de cumplimiento de las actividades


 
Los mentores presentan una memoria de actividades 
al finalizar el curso académico.


 

Los Vicedecanos
 

y Subdirectores de RRII evalúan a 
los mentores en base a la memoria y el informe del 
Vicerrectorado y emiten la propuesta para la 
compensación.

Seguimiento y evaluaciSeguimiento y evaluacióón de los mentoresn de los mentores



24/28
 

centros
 

académicos
 

adheridos
Convocatoria:


 
Publicación

 
y difusión:  

Vicerrectorado


 
Solicitud

 
y selección

 
de mentores: 

centros
 

académicos


 
Solicitudes buddies: conjunta: 

solicitud
 

on line ORI / gestión
 

de 
solicitudes en los centros.

Convocatoria 2011/2012Convocatoria 2011/2012



Los centros 
académicos llevan 
a cabo:
La gestión de las 
solicitudes
La selección de 
los mentores
Asignación 
mentor -

 
buddies



Verificación del cumplimiento de los requisitos:
Ser estudiante de tercer curso o superior de una 
titulación impartida en la UGR.
Haber participado en algún programa de movilidad 
internacional de estudio (Erasmus, Erasmus

 
Mundus, 

Programa Propio de movilidad internacional de la 
UGR).
Ser entusiasta, atento a la diversidad cultural y tener 
iniciativa. Se evalúa en función de la respuesta a la 
pregunta abierta.

SelecciSeleccióón de los mentoresn de los mentores



Aplicación de criterios 
 Nº

 
de solicitudes por titulación y/o centro

 La previsión incoming
 

del centro:
Institución de origen buddies
Titulación a cursar en UGR

Asignación mentor-buddies


 
La institución en la que ha realizado la 

movilidad internacional el mentor solicitante.
221

 
mentores

 
seleccionados

1100
 

buddies: No real. Descompensación.

SelecciSeleccióón de los mentoresn de los mentores



Alto grado
 

de interés
 

por
 

el programa
 

entre los 
estudiantes

 
UGR.

fuerte
 

demanda
 

fuera
 

de plazo
 

de estudiantes
 

que
 

se 
encontraban

 
realizando

 
estancias de movilidad. 

nos
 

sugiere
 

que
 

debemos
 

mejorar
 

el sistema
 

de 
información

Participación
 

satisfactoria
221

 
mentores

 
seleccionados

 
(179 activos)

Cobertura
 

para
 

1100
 

buddies: No es
 

real. 
Descompensación

 
por

 
centros. 

nos
 

sugiere
 

la necesidad
 

de mejorar
 

el sistema
 de selección

Resultados  preliminares de la experiencia pilotoResultados  preliminares de la experiencia piloto



Acuerdo de colaboraciAcuerdo de colaboracióón mutua con ESNn mutua con ESN--GranadaGranada
ESN colabora en el programa MENTOR:ESN colabora en el programa MENTOR:
 DifusiDifusióón del programan del programa
 ApoyoApoyo

 
y y asesoramientoasesoramiento

 
a a mentoresmentores

 
y y buddiesbuddies

 ActividadesActividades
 

culturalesculturales
 

y de y de cooperacicooperacióónn
 

a a realizarrealizar
 ProgramaPrograma

 
TANDEM de TANDEM de intercambiointercambio

 
linglingüíüísticostico

http://http://www.esngranada.orgwww.esngranada.org/category/tags/tandem/category/tags/tandem


 
El El VicerrectoradoVicerrectorado

 
colaboracolabora

 
en la en la promocipromocióónn

 
y y apoyoapoyo

 
a a laslas

 actividadesactividades
 

queque
 

desarrolladesarrolla
 

ESNESN--
 

GranadaGranada

GrupoGrupo
 

de de FacebookFacebook
 CreaciCreacióónn

 
de de unauna

 
red de red de apoyoapoyo

 
parapara

 
los los mentoresmentores

Colaboración asociaciones 

http://www.esngranada.org/category/tags/tandem
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Evaluación de la experiencia piloto


 

Cuestionarios de evaluación:
Mentores
Buddies
Centros académicos 


 

Propuesta de mejora desde el Vicerrectorado:
Requisitos
Actividades
 Selección 
 Seguimiento y evaluación

Implantación definitiva del Programa Mentor de la 
UGR en 2012/2013




 

Consolidar
 

la actividad
 

de mentorización
 

como
 

una
 de las

 
actividades universitarias culturales, deportivas, 

de representación estudiantil, solidarias y de 
cooperación reconocibles hasta un máximo de 12 
créditos del total del plan de estudios cursado (RD 
1393/2007, artículo 12.8, modificado por el Real 
Decreto 861/2010).


 
Aumentar

 
la implicación

 
de estudiantes

 
incoming y 

sus
 

mentores
 

en actividades
 

de voluntariado
 

en el 
entorno

 
local. 

Perspectivas



Oficina de Relaciones Internacionales

http://http://internacional.ugr.esinternacional.ugr.es

Gracias por su atención
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