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. " Crear OID (Identificador de la organizacién)
W pane .. 0 orecuperar OID a partir de un PIC previo en ORS

o Buscar una organizacion

-A Funfilhg Opportunities 2

To apply for Erasmus accreditation in youth (KA150), please visit esta pagina (£

o Registrar Mi Organizacion

AMBITO DE OPORTUNIDAD
8 EDUCACION ESCOLAR EDUCACION SUPERIOR FORMACION JUVENTUD EDUCACION DE
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Qy  RECURSOS

Ver las convocatorias abiertas Ver las convocatorias abiertas Ver las convocatorias ablena Ver las convocatorias abiertas Ver las convocatorias abiertas

ttps: /webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-u|-opportun|t|es/#/erasmus-plus
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Identificador de la organizacion (OID)

Prerequisites for organisation registration

Q, | please enter a legal name, business name, hyperlink, PIC ol

V4

INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION
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‘ ORGANISATIONS > Search results

Search for an Organisation - A No organisation searched
% Active filters:

Register my Organisation o Reset all
o
8

OPPORTUNITIES %
2 | HAVE FOUND MY ORGANISATION
<

PROJECTS
If you find your organisation, you can use the OID for the application. Please visit the My Organisations page for fur ptions and instructior

modify your organisational data.
SUPPORT

| COULDN'T FIND MY ORGANISATION

RESOURCES

If, however, you cannot find your organisation in the search results, please register it by clicking hd q =+ Register a new Organisation [2
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Cual es el formulario

Erasmus + y Cuerpo Acreditacion individual o

Europeo de Solidaridad

o para coordinador de
Tl ORGANIZACIONES A consorCio

+! OPORTUNIDADES

Acreditacion Erasmus en Formacion Proyectos de corta duracion para la
Profesional movilidad de estudiantes y personal de

9 AYUDA L: acreditac 1E|:\ Formacidn Profesional
herramienta
quieren abrlr ea I||l
% RECURSOS cooperacion trans fIC
continua. Las organi

obtendran un acceso ma fa |Ia|a
oportunidades de financiacion de la Accion
Clave 1

Fecha limite : 05-10-2021 12:00:00 (Hora de Bruselas)
Fecha limite - 19-10-2021 12:00:00 (Hora de Bruselas) Dias restantes - @

Dias restantes :

Esta accién apoya a los proveedores de
educacion y formacién profesionales (EFP)
y otras organizaciones activas en el ambito
dela EFF' que desean organizar actividades
de movilidad educativa para estudiantes y
personal de EFP

SERVICIO ESPANOL PARA LA

1- Pulse sobre “Solicitar”
2- Registrar usuario y contrasefia de la cuenta EU Login a la que quiere vincular el
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formulario EU Login: Acceso a una direccion de email, no a una persona
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Acceso al formulario de solicitud

Application Forms pide la autenticacion del usuario

Para continuar inicie sesion

Teclee su direccion de correo electrénico o su

identificador Unico
siguiente )
o] S
M Iniciar sesién con una identificacion
electronica

Indicaciones técnicas

|
para solicitar un m

proyecto Erasmus+
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Formulario KA120

Antes de cumplimentar

=> Revisar qué programas formativos incluye el ambito de la FP en Espaia
=) Leer todos los apartados y seguir enunciados/instrucciones/recordatorios 9 = guion
= Se pide un trabajo de reflexion colectiva con el equipo directivo de su organizacion.
Creacion de un equipo especifico para definir: Necesidades/retos - Objetivos}
[ (plazos, evaluacion) = Logros mediante actividades de movilidad

= Cumplimentar los apartados en el orden indicado.

=> Redaccion: sistematizacion, claridad y sintesis. Debe resumir y organizar la
informacion dentro del espacio habilitado en el formulario, respondiendo
exclusivamente a las preguntas. No se tendrdn en cuenta respuestas/informacion
adicional que pudieran adjuntar al formulario (salvo organigrama y doc. estratégica).

=) Los evaluadores no conocen su institucion: ninguna informacion es obvia
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Formulario KA120

® . . .,
ATener en cuenta los criterios de evaluacion

Criterios de calidad

Relevancia de la
institucion
10 puntos

Plan Erasmus -
Gestion
30 puntos

Plan Erasmus -
objetivos
40 puntos

SERVICIO ESPANOL PARA LA

: Plan Erasmus -
actividades
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Contexto

Contexto
acreditaciones ErasmusSPonga especial atencidn a las normas sobre contenido original y

ﬁg;eeshii: pezé auton’a' su solicitud debe haber sido escrita por su organizacién Esta terminantemente

a: su solicitud
ajenas a su
sdequesu

le solicitud para

R Contexto

X Organizacion solicitante

X Descripcion general

X Plan Erasmus: Objetivos

Ambito

R Plan Erasmus: Actividades
Formacién Profesional C::’C)
R Normas de calidad Erasmus 0
Agencia Nacional * Idioma utilizado para cumplimentar el formulario *
X Plan Erasmus: Gestion o ES01 - Servicio Espafiol para la Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE) : Espafiol &g :

SERVICIO ESPANOL PARA LA
INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION

X Anexos @ 0 n Mas informacion sobre las Agencias Nacionales Erasmus+ dispenible en la siguiente pagina: https:/ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact
X Lista de comprobacion (i)
Tipo de acreditacion
Compartir 0 .« o . ope
Solicitar fondos en Convocatoria 2022 para movilidades
Histarico Para qué tipo de acreditacién Erasmus quiere realizar Ias de Personal V' estudiantes de su institucion
- Acreditacion para una organizacion individual

Acreditacién paracoordlnadordeunconsDrCIDdem% Solicitar fondos en Convocatoria 2022 para movilidades de

+ Contexto < personal y estudiantes de las instituciones socias de envio

del consorcio y si procede de su institucion
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Organizacion solicitante

Menti de contenidos < >  Organizacion solicitante
+ Contexto E Para completar esta seccion, necesitara el numero de identificacion de su organizacion (OID). Desde 2019, el ID de la organizacion (0ID) ha reemplazado el
'g Cadigo de Identificacion del Participante (PIC) como identificador Gnico para las acciones gestionadas por las Agencias Nacionales de Erasmus +.
®
L . g‘ Si su organizacion ya tenia un nimero PIC, se le ha asignado automaticamente un nuevo OID. En ese caso, no debe registrar su organizaciéon nuevamente.
¥ Organizacién solicitante a Pulse sobre este enlace para ver qué OID se ha asignado a su PIC: Sistema de registro de organizaciones
=

También puede visitar la misma pagina para registrar una nueva organizacion que nunca tuvo un PIC o un OID, o para actualizar la informacion sobre su

R Descripcion general organizacion.

¥ Plan Erasmus: Objetivos Organizacion solicitante

3¢ Plan Erasmus: Actividades 0ID de la organizacion solicitante Nombre legal Pais Acciones

E10047379 CENTRO DE FP MANUEL Espafia X T ®

Borrar” /
Actualizar

LAl

« >
Ver datos OID

¥ Normas de calidad Erasmus

SERVICIO ESPANOL PARA LA

os datos de su organizacion registrados
en su OID se vuelcan automaticamente

desde ORS (“Organizaciones”). Si detecta.un
error debeira y corregirlos
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Organizacion solicitante

actualizar la informacion sobre su organizacion.
¥ Plan Erasmus: Objetivos

Organizacion solicitante
¥ Plan Erasmus: Actividades

—
< D -
-l o Ment de contenidos < >  Organizacion solicitante

: + Contexto o E Para completar esta seccidn, necesitara el namero de identificacion de su organizacion (0ID). Desde 2019, el ID de la organizacion (OID) ha reemplazado el
m < -g Cadigo de Identificacion del Participante (PIC) como identificador Gnico para las acciones gestionadas por las Agencias Nacionales de Erasmus +
@©

| o . g Si su erganizacion ya tenia un numero PIC, se le ha asignado automaticamente un nuevo OID. En ese caso, no debe registrar su organizacion nuevamente.
& X Organizacion solicitante o H Pulse sobre este enlace para ver qué 0ID se ha asignado a su PIC: Sistema de registro de organizaciones

u =

También puede visitar la misma pagina para registrar una nueva organizacion que nunca tuvo un PIC o un OID, o para actualizar la informacion sobre su

Q e bi€n pued I pagina para reg g on q P lizar la inf on sobs
o R Descripcion general organizacion.
2 o ¥ Plan Erasmus: Objetivos 0 Organizacién solicitante
< —
& ( ) ¥ Plan Erasmus: Actividades 0 0ID de la organizacion solicitante Nombre legal Pais Acciones
(%] < E10047379 CENTRO DE FP MANUEL Espaiia
Ll N ¢ Normas de calidad Erasmus €
© I
— Para completar esta seccion, necesitard el numero de identificacién de su organizacién (0ID). Desde 2019, el ID de la
(@] +” Contexto Q, | Filter 1 Expand all . L i o A o

- organizacion (0I1D) ha reemplazado el Cédigo de Identificacion del Participante (PIC) como identificador tnico para las
_ z acciones gestionadas por las Agencias Nacionales de Erasmus +.
o o 3¢ Organizacién solicitante © X Organizacién solicitante Si su organizacion ya tenia un nimero PIC, se le ha asignado automaticamente un nuevo 0ID. En ese caso, no debe
w o " CENTRO DE FP MANUEL registrar su organizacién nuevamente. Pulse sobre este enlace para ver qué OID se ha asignado a su PIC: Sistema de
registro de organizaciones

wv < K Descripcion general (E10047379)

2 % Personas relacionadas También puede visitar la misma pagina para registrar una nueva organizacion que nunca tuvo un PIC o un OID, o para

—

0ID de la organizacion

% Normas de calidad Erasmus solicitante Nombre legal Pais Acciones

E10047379 CENTRO DE FP MANUEL Espafia x =

e @ @ ¢ ¢ ¢ @

Bxcelencs ¥ Plan Erasmus: Gestion

SoENBNIOAD

200!




SERVICIO ESPANOL PARA LA

2
O
Q
<
O
-
o
L
<
-
L
o
2
Q
Q
<
|
—
<
2
o
Q
<
2
oc
TH]
f—
<

|

EXCELENCIA

SOSTENIBIIDAD

20059

DE ESPANA DE UNIVERSIDADES
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Organizacidon solicitante — personas relacionadas

Organizacion solicitante

Proporcione informacion sobre las personas clave de su organizacion que llevaran a cabo y coordinaran las actividades en el marco de la acreditacion Erasmus.

The representante legal de su organizacicn es la persona autorizada para representarla en acuerdos y contratos legales.

\he coordinador Erasmus es el principal responsable y la primera persona de contacto para todo lo que tiene que ver con su acreditacion Erasmus. También se pueden afiadir otras personas de
\ntacto que van a ayudar al coordinador Erasmus

necesario, una persona puede tener mas de un rol. Por ejemplo, un representante legal también puede ser el coordinador Erasmus. Sin embargo, debe nombrar al menos dos personas
tes para asegurarse de gue siempre sea posible contactar con su organizacion, incluso si una de ellas no esta disponible.

cuenta que la informacion relacionada con las personas relacionadas se transferira automaticamente a su Agencia Nacional, pero no estara disponible en PDF.

Personas relacionadas : CENTRO DE FP MANUEL (E10047379)

Si es necesario, una persona puede tener mas de un rol. Por ejemplo, un representante legal también puede ser el coordinador Erasmus. Sin embargo, debe nombrar al menos
dos personas diferentes para asegurarse de que siempre sea posible contactar con su organizacién, incluso si una de ellas no esta disponible

° Debe elegir a una persona para que sea el coordinador Erasmus. No puede elegir a méas de una persona para esta funcidn.

° Debe incluir al representante legal de la organizacion

Apellidos Nombre Direccion de correo electrénico Representante legal coordinador Erasmus Acciones

+ Afiadir una persona relacionada ¥, Buscar en mi lista de contactos




ﬁ* SR Eliees SCPIC Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Organizacion solicitante

Afadir persona de contacto

Titulo Cargo
250

Apellidos * Mombre *

Telefone * Direccion de correo electronico *

[ Representante legal coordinador Erasmus

Aﬁlﬂir ami lista de contactos

Cancelar

SERVICIO ESPANOL PARA LA

Obligatorio registrar:
1- el/la representante legal, indicando el cargo que ostenta.
2- la persona de contacto: solo 1 persona puede tener este rol)

3- Cada uno debe tener una direccion de email distinta (en caso de gestionar otros proyectos:
mantener coherencia con los emails indicados previamente)
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Descripcion general

Menti de contenidos < Descripcion general

Perfil de la organizacion
« Contexto

+ Organizacién solicitante La siguiente informacion se completa en funcién de la informacion vinculada al ndmero de identificacion (OID) de su organizacién: (E10047379) :

;Es la organizacién un organismo plblico? @ Si No
K Descripcidn general
:Es una organizacidn sin animo de lucro? @ Si No Ia pregu nta .
X Plan Erasmus: Objetivos
Seleccione el tipo de organizacion que mejor describa su organizacion. nta ?
L]

R Plan Erasmus: Actividades Tipo de organizacién *

*® Normas de calidad Erasmus

R Agrupacién europea de cooperacion territorial

Asociado Social u otro representante de la vida laboral (camaras de comercio, sindicatos, asociacion de comercio)

Centro escolar/Instituto/Centro educativo - Educacion general (educacién infantil)

Centro/Instituto de Investigacion

Club deportivo o 7
Cuerpo de orientadores aCIon )
Empresa social

Escuela / Instituto / Centro Educative - Educacién general (nivel secundario)

Escuela / Instituto / Centro educativo - Formacion Profesional (nivel secundario) Ce nt ro
Escuela/Instituto/Centro educative - Educacion de Personas Adultas

R Plan Erasmus: Gestién

R Anexos @

X Lista de comprobacicn

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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Compartir ) ) - : .
Escuela/Instituto/Centro educative - Educacién general (nivel de primaria)
Escuela/Instituto/Centro educative — Formacion Profesional (nivel terciario)
Histdrico Federacion Deportiva

|

Foundation a ra q u e

Gran empresa

Grupo de jovenes

Institucion de educacién superior (nivel terciario)
Bxcelencs Liga deportiva

SOMENBIIOA> National Youth Council
2005 T
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Descripcion general: INDIVIDUAL

Acreditacion Individual - centro educativo

Presente brevemente su organizacion.

iCuales son las principales actividades de su organizacion? jQué tipo de programas de aprendizaje ofrece su organizacion? Si su organizacion proporciona

maés de un programa educativo, especifique cudles de esos programas pertenecen al &mbito de esta solicitud. * 1000

Resuma las actividades y programas educativos/formativos que ofrece su organizacion
en general y detalle después con claridad los especificos del ambito de la Formacidén
Profesional: qué ciclos/formaciones, indicando su denominacidn exacta

ii.; Con qué perfiles y edades de alumnos trabaja? * 1000

SERVICIO ESPANOL PARA LA

Describa los perfiles y edades del alumnado del ambito de la FP (contexto socio-
econdmico-cultural, alumnado en riesgo de exclusidon, alumnado con NNEE, etc.).
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iii. ;Cuantos afios de experiencia tiene su organizacion en la implementacin de estos programas de aprendizaje? *

Cuantos afios lleva su institucion impartiendo estos programas/formaciones de FP
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Trayectoria / Descripcion general: IND!VIDUAL

Acredikacts t’» — otro tipo de organizacis

La siguiente informacion se completa en funcion de la informacion vinculada al ndmero de identificacion (01D) de su organizacion: (E10047379)

(Es la organizacion un organismo pdblico? @ Si No

¢Es una organizacion sin animo de lucro? @ Si No

Seleccione el tipo de organizacion que mejor describa su organizacion.

Tipo de organizacién *

LL3

Foundation

Seleccione el principal sector de actividad

SERVICIO ESPANOL PARA LA

Sector principal de actividad *

Other (specify)

LL3

Especifique el sector principal * =5
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£Su organizacién proporciona algun programa de aprendizaje formal o informal relevante para esta solicitud? *

Si

LL3

N N\ NN\
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Descripcion general: INDIVIDUAL

Acreditacién Individual

= ;Hay diferentes secciones o departamentos en su organizacion? Si su organizacion trabaja en mas de un ambito de educacion y formacion, explique que
secciones o departamentos trabajan en el ambito de esta solicitud.

+ ;Como se configura la administracion y supervision en su organizacion? ;Quiénes son las personas clave a cargo de las mismas?

= A ser posible, incluya un organigrama de su organzacion en los anexos de la solicitud. Esto puede ayudar a que su respuesta sea mas breve y clara. Puede
adjuntar su organigrama aqui: Anexos

Describa la estructura de su organizacién. *

3000

Estructura general y 6rganos de gestion de su organizacidon en general y en particular en relacion
con sus programas educativos/formaciones de FP (con especial atencidén a grupos de trabajo,
equipos transversales/comités de internacionalizacién, inclusion, innovacion....)

¢Cual es el tamano de su organizacion en cuanto a numero de alumnos y personal? Si su organizacion esta trabajando en mas de un ambito de educacion y
formacidn, incluya solo a los alumnos y al personal en el dmbito de esta solicitud. @

SERVICIO ESPANOL PARA LA

Mimero de estudiantes *

Indicar solo los datos
relativos al ambito de
. laFP

Mumero de docentes *
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Namero de personal no docente
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Descripcion general: CONSORCIO

Coordinador de consorciv.due NO es centro de FP

Tipo de organizacion *

Asociado Social u otro representante de la vida laboral (camaras dg comercio, sindicatos, asociacion de comercic)

£5u organizacién properciona algln programa de aprendizaje formal o infermal relevante para esta solicitud? *
No -
Iresemte brevemente su organizacion. Antes de responder, asegurese de leer los criterios de elegibilidad en la convocatoria, asi como cualgu¥er informgcion adicional publicada por su Agencia Macional.

i.;Cuédles son las principales actividades de su organizacion? *
1000

ii. iCuél es el papel de su organizacién en el sistema de educacidn y formacidn gue e habilita padg solicitar la acreditacion Erasmus de acuerdo con los crkgrios deNelegibilidad para esta

convocatoria? *
1000

Papel en el sistema de FP que acredita la admisibilidad de la organizacidn para coordinar un consorcio de FP

SERVICIO ESPANOL PARA LA

jii.; Qué perfiles y edades de alumnos estén relacionados con su trabajo? * u e
Lista de organizaciones i i roi ramas
;Cudntos afios de experiencia tiene su organizacion ejerciendo esta funcién? * formatlvos admlSIbIes ! Convocatona

Indique las fuentes de financiacién de sus operaciones y actividades regulares. * @

Indicar fuentes de financiacién y actividades en caso de ser una organizagion privada \
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DE UNIVERSIDADES

seple:

*

Describa la estructura de su organizacion.
»+ ¢Hay diferentes secciones o departamentos en su organizacion? Si su organizacion trabaja en mas de un dmbito de educacién y formacion, explique qué secciones o departamentos trabajan en el ambito de esta solicitud.
+ ;Como se configura la administracion y supervision en su organizacidn? ;Quiénes son las personas clave a cargo de las mismas?

» A ser posible, incluya un organigrama de su organzacidn en los anexos de la solicitud. Esto puede ayudar a que su respuesta sea mas breve y clara. Puede adjuntar su organigrama aqui: Anexos
3000

Estructura general y érganos de gestion de su organizacion en general y en particular en relacion
con el ambito de la FP (en especial grupos de trabajo, internacionalizacion, inclusion, innovacion....)

;Cudl es el tamafio de su organizacion en cuanto a nimero de empleados? Si su organizacion esta trabajando en mas de un dmbito de la educacién y formacion, solo incluya personal que trabaje en el émbito de esta solicitud. @

Nimero de estudiantes *

wimen e cenes + <—] INAicar 0 si no tiene estudiantes y docentes propios

Nimero de personal no docente *



M EFrasmus+
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Descripcion general: CONSORCIO

Coordinador de consorcio = centro educativo/formative de FP

Apartados para describir la organizacion:

& Mismas preguntas que para acreditacion individual

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Trayectoria / Descripcion general: CONSORCIO

GOBIERNO MINISTERIO S e p Ie:
DE ESPANA DE UNIVERSIDADES >

Consorcio de movilidad TiPO de oonsorOio

En esta seccion, debe explicar la composicion prevista y el proposito de su consorcio de movilidad

Un consorcio de movilidad es un formato muy flexible. Por ejemplo, su consorcio puede estar compuesto permanentemente por las mismas organiz
socias, 0 estas pueden cambiar de afio en afio. Esto depende de los objetivos de su consorcio y de las necesidades de las organizaciones socias.
consorcio de movilidad cuyo objetivo sea involucrar a nuevas organizaciones en el programa podria cambiar su composicion a menudo para atracigl
participantes nuevos. Por otro lado, un consorcio dedicado a un drea tematica especifica, o un consorcio compuesto por arganizaciones que auna
para gestionar las actividades de movilidad de una manera mas facil, es probable que tengan una composicion mas estable.

En los estandares de calidad Erasmus se dan algunas orientaciones esenciales sobre como establecer la cooperacion dentro de su consorcio de movilidad.
Dentro de ese marco basico, se le permite y alienta a organizar su consorcio de la manera que mejor se adapte a los objetivos que desea lograr. Use las preguntas
en esta seccidn y en el resto de la solicitud para explicar qué tipo de consorcio de movilidad desea crear.

¢ Cual de las siguientes opciones describe mejor el proposito de su consorcio de movilidad? Si mas de una descripcion parece apropiada, elija la que sea mas
importante y pertinente para su consorcio de movilidad.

El objetivo de mi organizacion es apoyar a lag organjzaciones de mi &mbito para que se unan gl prc_?%ma y realicen actividades de alta calidad de forma

coordinada. COMSOYCIO CON Coordinador que o es un centro de

A 2 1
Nuestro consorcio de movilidad es un grupo de organizaciones con intereses y experiencia similares que desean trabajar juntas en dreas tematicas COV] sorclo +6W\ﬂ+l0()
especificas.

Nuestro consorcio de movilidad es un grupo de organizaciones similares que tienen dificultades para participar en el programa individualaveme y

comparten recursos para gestionar las actividades del Programa de una manera mejor y més facil. Consorclo de cevtros de FP / poca @XP@Y‘]@WC]&

£Quée funcion especifica, experiencia, competencia o recursos tiene su organizacion que le van a permitir apoyar y coordinar otras organizaciones en el consorcio? )
3000

Explique qué capacita su organizacion para coordinar un consorcio de FP de calildad
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Descripcion general: CONSORCIO

Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Se registraran todos los miembros
del consorcio con su OID en la solicitu
financiacion en 2022

Previsidinde la composicién
del consorcis

Describa la composicion prevista de su consorcio de movilidad. Tenga en cuenta que todas las organizaciones del consorcio deben ser del mismo pais que su organizacion.

a) ;Qué tipo de organizaciones tiene previsto involucrar en su consorcio? ;Qué tipo de programas educativos ofrecen que sean relevantes para el ambito de su solicitud? * S

”
Describir claramente el perfil de los miembros de consorcio previstos y qué formacion
imparten en el ambito de la FP (denominacidn programas formativos)

b) ;Con qué perfiles de alumnos trabajan los miembros del consorcio previstos? * 0

Contexto socio-econdmico-cultural, edades, necesidades especiales, desventaja, etc.

c);Cuantas organizaciones espera que participen en su consorcio? Aproximadamente, ;jcuéntos alumnos tienen en total? * 50

Prevision del n2 de miembros del consorcio (podra modificarse en la solicitud de
fondos). ¢ De cudntos alumnos en el ambito de la FP estariamos hablando?
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Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

e
Descripcidn general: CONSORCIO

Previsidu de la composicidu del consorcis

d) ;Por qué ha decidido trabajar con estas ordanixqciones? * —

Explicar cual es su relacidon con estas organizaciones, como las ha conocido, cdmo se ha
generado la idea de crear un consorcio y por qué.

e) i Tiene previsto que la composicién de su consorcio cambie COHNO? En caso afirmativo, explique por qu%cambiaré y con qué frecuenci}\ =

El consorcio de movilidad podra tener un formato flexible a lo largo del programa 2021-2027 (lo
indicado en esta propuesta es una prevision). Podra cambiar la composicion entre cada
convocatoria siempre que responda a sus objetivos, en especial si plantea la inclusién de
instituciones sin 0 con poca experiencia.

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Descripcion general

® . ., .
A Contextualizacion: necesidades y retos !

Acreditacién Individual

iCuales son las necesidades y retos mas importantes a los que se enfrenta su organizacion? ; Cémo puede mejorarse su organizacion para

beneficiar a su alumnado? Ilustre sus respuestas con ejemplos concretos. * o0

Exposicion clara, secuenciada y concreta de las necesidades y retos actuales propios de su organizacion, en el
ambito de la FP y con con el objetivo de beneficiar a sus estudiantes. Evitar generalidades y aportar ejemplos.
Importante: Cada uno de los objetivos que planteara en su Plan Erasmus a continuacion debera responder y
referirse a necesidades o retos expuesto aqui.

Acreditacién de consorcio

¢Cudles son las necesidades y retos mas importantes a los que se enfrentan las organizaciones del consorcio que tiene previsto (incluida
su propia organizacion)? ;Como pueden mejorarse las organizaciones del consorcio para beneficiar a su alumnado? llustre sus respuestas

con ejemplos concretos. *
4000

Exposicién clara, secuenciada y concreta de las necesidades y retos actuales propios de los miembros del consorcio y
de su organizacidn, en el ambito de la FP y con con el objetivo de beneficiar a sus estudiantes. Evitar generalidades y
aportar ejemplos.

Importante: los objetivos de su Plan Erasmus deberan responder y referirse a necesidades o retos expuesto aqui.
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Descripcion general

Participacion previa en Erasmus+: datos vinculados con su OID

< Participacion previa >

Como solicitante Como socio o miembro del consorcio
Tipos de accién Nimero de solicitudes de Nimero de proyectos Numero de solicitudes de Niumero de proyectos
po proyectos. subvencionados proyectos. subvencionados
Proyectos de corta duracidn para
la movilidad de estudiantes y . 0 0 0
personal de Formacion
Profesional

SERVICIO ESPANOL PARA LA

evar a cabo actividades en el marco de esta acreditacion, como se especifica en la convocatoria de propusstas.

iDesea hacer algdn comentario o agregar informacian al resumen de la participacion previa de su organizacion?

De cara a la evaluacion de la propuesta, se recomienda comentar detalladamente
los proyectos Erasmus+ ejecutados, si procede.

ntiendo y acepto gue la Agencia Nacional puede usar |a informacion que tiene sobre |a participacion previa para evaluar la capacidad de mi organizacidn para =
|
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Descripcion general

Documentos estratégicos

Para complementar las respuestas proporcionadas anteriormente, puede incluir documentos estratégicos relevantes para respaldar su solicitud.

Una estrategia de internacionalizacién u ofro tipo de estrategia de desarrollo organizacional es el documento mas relevante que puede incluir.
La estrategia puede redactarse especificamente para su solicitud de acreditacion Erasmus, o puede tener un caracter mas general.

Los documentos estratégicos no son una parte obligatoria de su solicitud. Sin embargo, pueden ofrecer un contexto (til para explicar sus
objetivos en el programa, en concreto si pretende solicitar un presupuesto o un nimero de participantes elevado. Si decideadjuntar documentos
estratégicos, asegurese de explicar por qué los ha incluido al responder a las preguntas sobre su Plan Erasmus. Los dociilentos adjuntos que
no estén explicados y relacionados con su Plan Erasmus no se consideraran como relevantes por parte de los expertos girgados de la
evaluacion de su propuesta. No se permite utilizar anexos para facilitar respuestas mas extendidas a las mismas preguniil que plantea &l
formulario de solicitud. En caso de no tener claro si alguno de sus documentos podria adjuntase, contacte con su Agen™g@acional.

Puede encontrar una guia practica sobre la estrategia de internacionalizacion en Formacidon Profesional ag

(Guia de internacionalizacién en FP
L ——

[\

los objetivos del Plan Erasmus (instituciones que tengan una Estrategia de Internacionalizacion

en su programacion general).

IMPORTANTE: no se trata de dar respuestas mas amplias a las preguntas del formulario.

Ningun documento estratégico que no esté mencionado en su descripcion del Plan Erasmus se
\_tendrd en cuenta en la evaluacion. )

vellosen )

os Documentos estratégicos solo se pueden adjuntar si se hace referencia explicita a ellos en
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Plan Erasmus: Objetivos

. ’ o o
A Analisis consensuadol
0
Su SO|ICItUd de acredltat:lon Erasmus debe se@:

7

Plan Erasmus: Objetivos

| n , e las organlzacmnes puedan aprender y desarrullarse con eI tlem po. La adopcion de un enfoque
Li io KA1 tuni
largo de Ia vida en Europa. - o et ® gradual de su participacion en el Programa no reducird sus posibilidades de éxito.

La financiacion que su organizacion recibe del programa Erasmus debe contribuir a ambos objetivos. Esto significa que al organizar actividades de movilidad para sus participantes, también se debe trabajar en
objetivos mas amplios de su organizacidn. Para ello, en las siguientes secciones le pedimos que desarrolle un "Plan Erasmus": un plan que vincule las actividades de movilidad con las necesidades y objetivos de su
organizacion.

Su Plan Erasmus debe responder a una pregunta clave: como va a utilizar la financiacién de la Accidn Clave 1 del Programa para beneficiar a su organizacion y a todo su personal y alumnos, tanto si participan en
actividades de movilidad como si no.

El plan Erasmus consta de tres partes: objetivos, actividades y planificacién de la gestidn y los recursos. También se le pedira que suscriba un conjunto de estdndares de calidad Erasmus, los cuales definen unas
directrices comunes para las organizaciones que participan en el programa en toda Europa.

£Qué es un buen plan Erasmus?

Lo mas importante a tener en cuenta es que su plan Erasmus debe ser coherente y apropiado para su organizacion, su experiencia y sus aspiraciones. La solicitud debe ser una propuesta original, escrita expresamente
por su organizacidn. Al responder preguntas y definir objetivos, debe ser lo mas concreto posible y remitirse a sus otras respuestas, en particular a las de la seccidn "Descripcion general” en la que ha descrito las
necesidades y los desafios que desea abordar en su erganizacion. Si ha adjuntado algdn documento estratégico a su selicitud, también debe referirse a ellos en sus respuestas. No dude en repetir informacion
importante si cree que ayudaré a los evaluadores a comprender sus planes y objetivos.

SERVICIO ESPANOL PARA LA
INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION

Su solicitud de acreditacion Erasmus debe ser el resultade del trabajo conjunto de su organizacion. Sus respuestas deben ser el resultado de un debate con los compafieros y el equipo directivo. Sila solicitud le parece
demasiado dificil, puede considerar |a posibilidad de reducir el ndmero de objetivos y participantes que propone. La acreditacion Erasmus esta disefiada para que las organizaciones puedan aprender y desarrollarse
con el tiempo. La adopcién de un enfogue gradual de su participacion en el Programa no reducira sus posibilidades de éxito.

¢Durante cuanto tiempo es valida la acreditacién Erasmus?

Si se aprueba su solicitud, la acreditacion Erasmus de su organizacion sera vélida durante |a duracién del futuro programa (2021-2027), con la condicién de que cumpla las obligaciones establecidas en la convocatoria
de acreditacion Erasmus.

El plan Erasmus que envia en esta solicitud puede cubrir un periodo mas corto de entre 2 y 5 afios. En las siguientes secciones, puede elegir la duracion del plan Erasmus definiendo sus objetivos y calculando el
numero de actividades de movilidad que desea organizar en los préximos afios. Teniendo en cuenta su solicitud, la Agencia Nacional definira el calendario de los informes de progreso periddicos y futuras

RO
ST actualizaciones de su plan Erasmus para garantizar que no quede obsoleto. Si se producen cambios importantes en su organizacion, también podra solicitar voluntariamente una actualizacidon del plan Erasmus
2005



SERVICIO ESPANOL PARA LA

2
O
Q
<
O
-
o
L
<
-
L
o
2
Q
Q
<
|
—
<
2
o
Q
<
2
oc
TH]
f—
<

Erasmus+
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Plan Erasmus: Objetivos

. (] L V4 (]
A Proporcionalidad = mas # mejor!

Defina los objetivos que desea que su organizacién alcance mediante la realizacién de actividades de movilidad KA1.

Sus objetivos deben ser concretos, realistas y representar un beneficio real para su organizacion. Asegurese de vincularlos con las necesidades de su organizacion y su alumnado. Si ha adjuntado algun documento estratégico en la
seccion "Descripcion general’, debe asegurarse de que los objetivos relevantes contenidos en esos documentos se reflejen en su plan Erasmus en esta seccion. Si es necesario, puede repetir informacién de sus respuestas anteriores, o
simplemente referirse a ellas come parte de sus explicaciones para objetivos definidos.

Si se aprueba su acreditacion, su progreso hacia el logro de los objetivos del plan Erasmus formara parte de la evaluacion de las actividades Erasmus que lleve a cabo. Por lo tanto, debe elegir objetivos a los que sea posible hacer un
seguimiento, y explicar como va a evaluar su progreso. Puede especificar entre uno y diez objetivos.

Enumere sus objetivos a continuacion.

Objetivo 1 n Max 10 Titulo con verbo en infinitivo: realista, alcanzable, concreto, beneficioso y propio de su
Titulo organizacidn: no se trata recoger los objetivos del programa sino los suyos, en el marco
¢QUE quiere conseguir? del programa. Objetivo original, definido expresamente por su organizacion. ’D
Explicacion i , . 1000
4Como se vincula este objetvo conlas necesidadesy Explicar punto por punto cémo responde a necesidades/retos expuestos antes.
eos oy e explcado enla seccion Descrpeion Coherencia entre necesidades y objetivos

500

*

Temporalizacion

Establecer plazos realistas entre 2 y 5 afios para poder medir el alcance de sus objetivos

¢Cuéndo espera ver resultados para este objetivo?

Evaluacién del progreso

Evaluacion: presentar indicadores cuantitativos / cualitativos objetivos y proceso previsto

£Como va a hacer un seguimiento y evaluar sus avances

hacia este objetivo? Indicador: caracteristica/valor/medida especifico/a, observable y medible que puede
ser usado para mostrar progresos en relacién a un objetivo o estandar

¢Quiénes han sido las personas implicadas en la definicién de los objetivos de su plan Erasmus? ;jQué tipo de debates o preparacion han tenido lugar? *
El Plan Erasmus es el resultado de un trabajo conjunto en su organizacidn. Las respuestas deben ser consensuadas con
los colegas implicados en el proceso y con sus directivos. Explicar con detalle proceso y métodos utilizados
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SOSTENIBIIDAD
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Plan Erasmus: Actividades

Plan Erasmus: Actividades

En esta seccion, se le pide que proponga una planificacion a grandes rasgos de las actividades que desea organizar y de los participantes que desea apoyar con fondos del programa.
Las metas que propongan aqui no son vinculantes para su organizacidn, ni para la Agencia Nacional ya que el ndmero final de actividades realizadas puede depender de varios factores, incluyendo la disponibilidad de fondos.
Las metas propuestas se evaluaran teniendo en cuenta el grado en que sean realistas y adecuadas al tamafio y la experiencia de su organizacion asi como a los objetivos de su Plan Erasmus. Los expertos que evalden su solicitud podran

recomendar la revision de los objetivos, a fin de que sean realistas o proporcionales a los fondos disponibles. Tenga en cuenta que en educacion escolar, solo podran actuar como socios de envio las escuelas en las que estén
matriculados los alumnos.

¢A cudntos participantes desea apoyar con fondos del Programa? Proponga una estimacidn para al menos 2 afios

Afio Numero estimado de estudiantes Nimero estimado de personal Accion

Afio 1 * *

Se trata de una estimacion,
no son datos vinculantes.

Afio 2

El formulario permite

anadir hasta 5 anos.
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Plan Erasmus: Actividades

Por favor, explique brevemente cémo ha realizado sus estimaciones sobre el numero de personal y de participantes por
afio. *
2000

Método / criterios utilizados para estimar el n2 de movilidades por afio.

Importante: Se trata de una prevision, no son datos vinculantes de cara a futura solicitud de fondos

¢Por qué cree que sus estimaciones sobre el nimero de participantes, de personal y de estudiantes por afio son realistasy

adecuadas (teniendo en cuenta la experiencia, el tamafio y los objetivos del Plan Erasmus de su organizacion)? * “000

Mostrar la coherencia con: - N2 de alumnos y personal de la institucién/consorcio
- Capacidad de gestidn y experiencia

- Necesidades/retos y objetivos
£Qué perfiles de personal y alumnos tiene previsto incluir? Explique las razones de su eleccidn en relacién con sus

objetivos. Si prevé involucrar a participantes con menos oportunidades asegurese de mencionarlos, asi como el tipo de
actividades en las que estaran involucrados. *

SERVICIO ESPANOL PARA LA

3000
Del total de estudiantes y personal del ambito de FP explicados en Descripcién general, cual es el perfil de los que
plantea mandar para realizar una movilidad Erasmus+.
Indicar con claridad edad, tipo y denominacion precisa de la formacion que siguen o imparten (o el papel del
personal no docente en relacion a la organizacién del proyecto y a la internacionalizacion del centro)
Detallar, si plantea incluirlos, el perfil de los participantes con menos oportunidades/desventaja/NNEE (Inclusidn)
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Normas de calidad Erasmus

Normas de calidad Erasmus

Las organizaciones que realizan actividades de movilidad deben adherirse a un conjunto comin de estandares de calidad Erasmus. Los
de movilidad y resultados de aprendizaje, y para asegurarse de que todas las organizaciones que reciben financiacion estan contribuyen
calidad Erasmus se aplican a las actividades realizadas por todas las organizaciones beneficiarias: el coordimador y los miembros del ot

aantes una buena experiencia
ovilidad, los estdndares de

Los esténdares de calidad Erasmus forman parte de la convecatoria de acreditacion Erasmus. También se presentan a continuacion par
solicitud. Cuando sea necesario, la Agencia Macional competente interpretard con mayor detalle |a aplicacion adecuada de los estandan

2 mientras completa su

Lea atentamente los estdndares de calidad Erasmus que se presentan a continuacion y confirme su aceptacion.
. Principios basicos

« Inclusion y diversidad: | “maciznas heneficiarias deben respetar los principios de inclusion v diversidad en todos los aspec iones justas y equitativas para

beneficiarias deben hacer participar activamente e involucrar en sus actividades a p: ones beneficiarias deben

nanciacidn previstas al efecto por el programa.

entales: las organizaciones beneficiarias deben promover entre sus participantes un comportamiento responsable y sostenible desde el purto de vista medioambiental.
roporcionada por el programa para apoyar los medios de viaje sostenibles.

I, movilidad virtual y movilidad combinada las organizaciones beneficiarias deben utilizar herramientas digitales y métodes de aprendizaje para complementar sus
boperacion con las organizaciones asociadas. Para ello deben aprovechar al maximeo las herramientas digitales, las plataformas en linea y otras oportunidades gue

SERVICIO ESPANOL PARA LA

dara este fin.

» Participacidn activa en la red de organizaciones Erasmus: unoc de los objetivos del Programa es apoyar el desarrollo del Espacio Europeo de Educacién. Las organizaciones beneficiarias deberdn buscar convertirse
en miembros activos de la red Erasmus, por ejemplo, acogiendo a participantes de otros paises, o implicéndose en intercambios de buenas practicas y otras actividades crganizadas por las Agencias Nacionales u
otras organizaciones. Las organizaciones con experiencia deberdn compartir su conocimiento con las que posean menos experiencia en el Programa proporciondndeles informacion, asesoramiento u otro tipo de
apoyo. Cuando sea pertinente, las organizaciones beneficiarias deberan animar a los participantes a implicarse en redes y actividades de antiguos alumnos.
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Il. Buena gestion de las actividades de movilidad

E « Mantenimiento de la titularidad de las tareas fundamentales: |as organizacionss bensficiarias deben mantener la titularidad de las tareas fundamentales de ejecucion v no pueden extemalizarlas a owras
organizaciones.

idades realizadas, asi como todas Ias decisiones

acemon Las tareas fundamentales incluyen la gestion financiera de los fondos del programa, el contacto con la Bgencia Nacmnal la prﬂsentac:lon de informes sobre Ias act
Soounine gue sfecien diractamente #l contenido |a calided v los r=

20059
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Normas de calidad Erasmus

Suscribir los estandares de calidad Erasmus

Para solicitar la acreditacidn Erasmus, su organizacion debe suscribir los estandares de calidad Erasmus y aceptar ser
evaluado en base a esos estédndares. Dado que la acreditacién Erasmus es vélida para todo el periodo del futuro Programa, el
desempefio de su organizacidn en el mantenimiento de los estandares de calidad Erasmus también influird en la cantidad de
fondos que puede recibir en los afios posteriores.

Lea atentamente las siguientes declaraciones y confirme su aceptacion:

He leido y entiendo los estandares de calidad Erasmus arriba indicados

Entiendo y acepto que se usaran los estandares de calidad Erasmus como parte de los criterios de evaluacion de las
actividades llevadas a cabo en el marco de esta acreditacion

SERVICIO ESPANOL PARA LA

Entiendo y acepto que los resultados de |a evaluacion basada en estos estandares formara parte de los criterios
para la decisidn sobre cualquier subvencion posterior bajo esta acreditacion

2
O
Q
<
O
-
o
L
<
-
L
o
2
Q
Q
<
|
—
<
2
o
Q
<
2
oc
TH]
f—
<

Varios puntos de los estandares de calidad Erasmus que aqui se suscriben
seran objeto de desarrollo en el siguiente bloque de Gestion.
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o . .
z Plan Erasmus: Gestidn
O
5 8 Estandares de calidad Parte I: Principios basicos
é : £ Qué va a hacer su organizacion para contribuir a los principios basicos de la acreditacion Erasmus descritos en los estandares de calidad Erasmus?
E : Inclusién * .
— = , o
£ =z Cémo va a contribuir
o 8 S T —— a los principios basicos
(7,) ostenibilidad y responsabilidad medioambientales . . 1000
IS §._ del programa (prioridades
5 < Erasmus+) mediante la
= % P ejecucion de su Plan
— ucacion digita -
» 2 Erasmus y de sus
E proyectos de movilidad
-
2 Participacion activa en la red de organizaciones Erasmus * o

Claridad - sintesis - realismo
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m g meme.. SSPI Erasmus+
Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Plan Erasmus: Gestion (Individual)

Estandares de calidad Parte II: Buena gestion de las actividades de movilidad = o 5 —
g Acreditacién Twdividual

£ Como se van a coordinar y supervisar las actividades de su organizacion ejecutadas en el marco de su acreditacion?

(=%

s :Como ha decidido quién sera el coordinador Erasmus de su organizacion?
* ;Quién sera responsable de supervisar si se respetan los estandares de calidad Erasmus?

» :Como va a participar la direccidn de su organizacion en la implementacion de las actividades Erasmus?
2000

¢CAmo se van a coordinar y supervisar las actividades de su organizacidon ejecutadas en el
marco de su acreditacion?

Si se producen cambios en el personal o la direccién de su organizacion, jcémo va a garantizar que la implementacién de las actividades Erasmus pueda continuar? * =0

Sostenibilidad del Plan Erasmus: no puede depender de una sola persona o
de cambios del equipo directivo

£Qué hara para integrar los resultados de las actividades de movilidad en el trabajo habitual de su organizacion? * 2000

Las actividades deben aportar cambios/mejoras a su institucion a nivel de: gestidn, procesos
de ensefanza-aprendizaje, metodologias, organizacién de RRHH, organizacién de las FCTs
/practicas curriculares. Nuevos planes de difusion, nuevas colaboraciones, etc...
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Plan Erasmus: Gestion

Estandares de calidad Parte II: Buena gestion de las actividades de movilidad

-
iComo se van a coordinar y supervisar las actividades de su organizacion ejecutadas en el marco de su acreditacion? CDVI SorO‘ o

» ;Como ha decidido quién sera el coordinador Erasmus de su consorcio?

o ;Quién serd responsable de supervisar si se respetan los estandares de calidad Erasmus por parte de todas |as organizaciones participantes?

s ;Como va a participar la direccion de su organizacion en la implementacion de las actividades Erasmus?

Gestion del
consorcio
Reparto de tareas
Comunicacion

iComo va a organizar el trabajo conjunto en su consorcio?

» ;Cudles seran las tareas de su organizacion como coordinador del consorcio?
» ;Como tieme previsto implicar a los miembros del consorcio en la gestién de las actividades del consorcio?

» ;Como va a organizar la comunicacion dentro de su consorcio?

SERVICIO ESPANOL PARA LA

5i se producen cambios en el personal o la direccidon de su organizacion, jcomo va a garantizar gue la implementacion de las actividades Erasm|

439
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£ Qué hara para integrar los resultados de las actividades de movilidad en el trabajo habitual de su organizacion y como ayudara a los miembros de su consorcio a hacer lo mismo? *
2899

EXCELEN:
INNOVAC]
SOSTENIBIIDAD

20059
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Plan Erasmus: Gestion

Estandares de calidad Parte Ill: Proporcionar calidad y apoyo a los participantes.

Describa como planea repartir las tareas especificas para la implementacion de actividades previstas.

» Ademas del coordinador Erasmus y otras personas enumeradas como personas relacionadas en esta solicitud, ;que otras personas estaran
involucradas y como?

= ;Quién sera responsable de las distintas tareas de implementacion (como las disposiciones financieras, las disposiciones practicas, la
preparacion y el seguimiento de los participantes, el contenido de las actividades, o la comunicacidn con las organizaciones socias)?

SERVICIO ESPANOL PARA LA

Aportar informacion detallada
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

GOBIERNO MINISTERIO Seple;
DE ESPANA DE UNIVERSIDADES >

Plan Erasmus: Gestion

Estandares de calidad Parte IV: Compartir los resultados y los conocimientos sobre el programa.

£0ué hara su organizacion para compartir los resultados de sus actividades y los conocimientos sobre el programa?

Para compartir los resultados dentro de su organizacion *

Difusion, actividades y formaciones internas

Para compartir los resultados con otras organizaciones y con el pablico *

Difusidon externa: comunidad educativa, centros de FP, autoridades a nivel local,
regional, nacional, empresas de su sector de FP, medias, Redes Sociales, actividades...

SERVICIO ESPANOL PARA LA

Para dar a conocer publicamenite la financiacion por parte de la Unidn Europea
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Visibilidad de la financiacion Erasmus en todas sus actividades y pub‘lcaciones,
identidad visual: http://sepie.es/comunicacion/imagen.html B,

S Normativa sobre logotipos, textos que han de
incluirse en las publicaciones financiadas bajo
Erasmus+ y guia de uso de emblemas de la
Union Europea.
@Accesc
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Anexos

Se podran adjuntar hasta 10 documentos. El tamafio mdximo de un archivo es de 15 MB y el tamafio total maximo de todos los archivos adjuntos es de 100 MB.

Declaracion responsable

Descargue la Declaracion Responsable e imprimala. Una vez firmada por el representante legal, adjuntela ag & Descargue la Daclaracién Responsable

Nombre de archivo Tamaiio del archivo (kB)

Adjuntar Declaracion Responsable completa firmada con certificado electrénico

de persona juridica (salvo centros educativos publicos de Andalucia, Canarias y E*
Pais Vasco: certificado electréonico de persona fisica)

SERVICIO ESPANOL PARA LA

Otros documentos

Adjunte cualquier otro documento reIevame[EI organigrama y otros documentos estratégicos mencionados en la seccion "Descripcion general” se deben subir agui. Ptilice nombres de archivo claros.
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No se admitira ningun otro tipo de documento salvo: organigrama, documento estratégico
mencionado en Plan Erasmus y nombramientos de representante legal cuando el certificado
electrénico no sea de persona juridica (centros publicos Andalucia, Canarias y Pais Vasco)
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Acceso al borrador del formulario de solicitud
Inicio > Oport jades para Eras + . o
e | Indicar la misma
Oportunidades para Erasmus+ -
cuenta EU Login
para acceder al
: borrador

Si estd interesado en solicitar alguna de las acciones Erasmus+ gestionadas por la Agencia Ejecutiva Europea de EducaciowGu:.

Erasmus +y Cuerpo
Europeo de Solidaridad

Bienvenido a las Solicitudes Erasmus+. Desde aqui puede solicitar una o més acciones apoyadas por el progfar
A  inicio clasificadas segun el ambito de oportunidad o por accion clave

>de encontrar las solicitudes

Antes de comenzar su solicitud, compruebe que su organizacion dispone de un Gnico ID de la organizacion, comdNga.
ORGANIZACIONES la organizacion o registrar una nueva organizacion usando la plataforma Erasmus+ and European Solidarity Corps: EW§

egf-ias nacionales. Puede buscar su ID de

To apply for Erasmus accreditation in youth (KA150), please visit esta pagina (£

SOLICITUDES

i
! OPORTUNIDADES
@

LAMBITO DE OPORTUNIDAD

Mis Solicitudes

Mis contactos EDUCACION ESCOLAR EDUCACION SUPERIOR FORMACION PROFESIONAL JUVENTUD EDUCACION DE PERSONAS
ADULTAS

SERVICIO ESPANOL PARA LA

PROYECTOS

PR

i

-

AYUDA

“

RECURSOS

HERRAMIENTAS
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Ver las convocatorias abiertas Ver las convocatorias abiertas Ver las convocatorias abiertas Ver las convocatorias abiertas Ver las convocatorias abiertas
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) Enriciendo vidas, abriendo mentes.
Enviar el formulario

g\
Detalle de |a solicitud@ M ‘ o Enviar || B POF

Menu de contenidos < Lista de comprobacion

Armes de enviar ¢ formulario de solicitud a la Agencia Nacional, asegures:

+ Descripcidn general

Cumple 1dos los criterios definidos en las Normas de soliciud de ac
+ Plan Erasmus: Objetivos

Se han cumplimentado todos los datos relevantes del formulario

+ Plan Erasmus: Actividades = Ha elegido la Agencia Nacional correcta del pais en el cual se encuentra ubicada su institucion. Actualmente la Agencia Nacional elegida es: ES01 - Servicio Espaiiol para |a Intermnacionalizacion de la Educacig
(SEPIE)

Los documentos que demuestran e estatus legal del solicitante deben ser cargados en el Sistema de Registro de Organizaciones, aqui: Sistema de Registro de Organizaciones

Proteccion de datos personales

i}
Li]
(1]
+ Normas de calidad Erasmus ()
(i)
(1]
i}

SERVICIO ESPANOL PARA LA

| v Listade mmum Lea nuestra declaracion de privacidad para comprender cOMOo procesamos ¥ protegemaos sus datos personales.
* Puede descargar un PDF en cada momento de la redaccidon de su propuesta
* Se recomienda no compartir el formulario para evitar problemas técnicos
* Se guarda automaticamente cada 2 s (sin tener que pulsar sobre un botén)
[}
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Para comprobar cuando se ha guardado y enviado el formulario, desplegar cabecera

ID del formularic : KA120-VET-1293DAE2
Solicitante : CENTRO DE FP MANUEL ( E10047379 - Espafia)

ma : Erasmus+ - Convocatoria - 2021- Ronda - Primera ronda - Accion clave : KA1 - Tipe de accion : KA120-VET - Acreditacion Erasmus en Formacion Profesional

Fecha £:19/10/2021 12:00:00 (Hora de Bruselas)
eado p a modificacién : 20/09/2021 18:17:47 (hora local)
o en - 19/09/2021 18:46:52 (hora local)
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Contactar con SEPIE

Comunicar cualquier duda o incidencia a

acreditacion.fp@sepie.es

Asunto: Formulario KA120

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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iGracias por su atenci n!
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SERVICIO ESPANOL PARA LA
INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION
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