o Plan de Recuperacion,

- Transformacion y Resiliencia
+***.  Financiado por la Unién Eurcpea :E;*%: CCCCCCC o
*  NextGenerationEU E]ut@j-ﬁ EEEEE

El anho Europeo de las
Competencias

15 y 16 noviembre 2023



IMPULSO DE LA FORMACION : El afio europeo de las Competencias

Como empieza todo???

El 14 de septiembre de 2022, la presidenta de la Comisién Ursula Von Der Leyen anuncié en su discurso sobre el estado
de la Unidn que la Comisidon propondria que 2023 fuera el Afio Europeo de las Competencias.

Senald el problema de la escasez de mano de obra en determinados sectores y subrayo la importancia de las inversiones
en formacidn y perfeccionamiento profesional. También destaco que atraer a la Union las competencias adecuadas debe
formar parte de la solucion, mediante la aceleracidon y la facilitacion del reconocimiento de las cualificaciones de los
nacionales de terceros paises.

| La Comisién Europea adoptd el 12 de octubre de 2022 la propuesta de Decisidon para

4t hacer de 2023 el Afo Europeo de las Competencias. Tras el acuerdo politico sobre

i HH dicho texto, alcanzado el 7 de marzo entre el Parlamento Europeo, la Comisién vy los
" ROPEA Estados miembros, quedaba Unicamente la aprobacién formal de |la Decisién del Ao
' Europeo de las Competencias por el Parlamento Europeo y el Consejo que se produjo
con la DECISION (UE) 2023/936 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 10 de

mayo de 2023 relativa al Aho Europeo de las Competencias E

SEPTIEMBRE

» ,'-: sommo  pmmmo D T
Se ha acordado que la duracion del Aho Europeo de las Competencias se extienda desde el Et‘i ifstheot’ SEPE
9 de mayo de 2023 al 8 de mayo de 2024. -
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IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Discurso sobre el estado de la Unidn de 2022, 14 de septiembre de 2022

L
sens,

TIE e
oo

“La escasez de recursos humanos supone otro reto para las empresas europeas.

El numero de desempleados es mds bajo que nunca. Eso es bueno. Pero al mismo tiempo, el numero de puestos
vacantes se situa en niveles récord. Ya sean conductores de camidon, camareros o personal de aeropuerto. Ya
sean enfermeros, ingenieras o técnicas informaticas. Desde el personal no cualificado hasta el que posee un
titulo universitario, jEuropa necesita a todo el mundo!

Por lo tanto, tenemos que invertir mucho mads en formacion y formacion continua.

Para ello, queremos colaborar estrechamente con las empresas. Porque ellas son las que mejor saben qué
profesionales necesitan hoy y qué profesionales necesitardn manana.

Y tenemos que conciliar mejor estas necesidades con los objetivos y deseos de los propios solicitantes de empleo
en lo que respecta a su trayectoria profesional.

También queremos atraer de forma especifica a profesionales especializados del extranjero que fortalezcan las
empresas e impulsen el crecimiento en Europa.

Un primer paso importante es mejorar y acelerar el reconocimiento de sus cualificaciones en Europa. Porque o ——
Europa debe ser mads atractiva para quienes tienen competencias y quieren implicarse. Por eso propongo que B SEPE
2023 sea el Aho Europeo de la Formacion (competencias) y, sobre todo, de la Formacion Continua.”
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IMPULSO DE LA FORMACION : El ano europeo de las Competencias

COORDINACION NACIONAL

* La organizacién de la participacion en el Afio Europeo a nivel nacional y regional sera
responsabilidad de los Estados miembros.

e (Cada Estado miembro designara un coordinador u organismo de coordinacién nacional
con competencia en el ambito de las politicas y competencias (capacidades) laborales.

e Sera el punto de contacto para la cooperaciéon a escala de la Unién y coordinara de
forma global las actividades del Aho Europeo de las Competencias en su Estado
miembro, posibilitando |a participacidon de las partes interesadas pertinentes.

e Espaifa ha designado al Ministerio de Trabajo y Economia Social (SGT) como
coordinador nacional del EYS, con el apoyo del Servicio Publico de Empleo Estatal

SERVICIO PUBLICO

;|" qﬂ ||| MIN , DE EMPLEO ESTATAL
.|:.- D

0@ ~ i SEPE

=k 4

allll
90000
cano0®e 000000

«e 00000

COORDINADOR




IMPULSO DE LA FORMACION : El ano europeo de las Competencias

OBIJETIVOS
Promover una inversion mayor, mas eficaz e inclusiva a todos los .
niveles, entre otros por parte de empleadores publicos y privados, en ‘?‘
particular las pymes, en toda forma de reciclaje vy it
perfeccionamiento profesionales, educacion y formacion.

Reforzar la pertinencia y la oferta de las capacidades mediante una
estrecha cooperacion con los distintos actores involucrados.

Atraer a personas de terceros paises con las competencias que
necesita los Estados miembros.

(== 5 =—fHebf -fSsfareaferadebgerlb Lo ire—




IMPULSO DE LA FORMACION : El ano europeo de las Competencias

Actividades a nivel de la Union y a nivel nacional, regional
o local, en cooperacion

Conferencias, foros de
debate y otros eventos

grupos de trabajo,
reuniones técnicas y otros

iniciativ rticular
eventos ciativas a particulares,

empleadores, interlocutores
sociales, poderes publicos y campafas de
proveedores de educacion y informacion,
formacion comunicacion
exhaustiva y
concienciacién
sobre las iniciativas
de la UE




IMPULSO DE LA FORMACION : El ano europeo de las Competencias

MAS ACTIVIDADES Y MEDIDAS....

aumentar el dialogo con Ciieses Sesess:

los interlocutores sociales "o

y los grupos y redes de
partes interesadas

(stakeholders)

promover el disefio de
estrategias formacion
nacionales, sectoriales y desarrollar mas

especificas de las herramientas de
empresas informacidn estratégica

sobre las competencias, al
mismo tiempo que se
promueve y difunde su
aplicacion

promover
programas,
oportunidades de
financiacion,
proyectos, acciones

y redes que sean
relevantes para las
partes interesadas

="




IMPULSO DE LA FORMACION : El ano europeo de las Competencias

A mas tardar el 31 de mayo de 2025, la Comisidn presentara un informe al
Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité Econdmico y Social Europeo y al Comité
de las Regiones, sobre la ejecucion, los resultados y la valoracidon general de las
iniciativas establecidas en la presente Decision y aplicadas en los Estados miembros
y en toda la Uniodn.

Dicho informe incluira ideas para nuevos esfuerzos comunes en el ambito de las
COMPETENCIAS con el fin de crear un legado duradero del Ao Europeo de las
Competencias.

by,

j‘ .Mlmm

shutterstock.com + 1505804831

COMPETENCIAS
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IMPULSO DE LA FORMACION : El ano europeo de las Competencias

e Lanzamiento del Aho Europeo el 9 de mayo de 2023: festival con participacion
de los 27:“Talk about skills!”.

e La comunicacion del Ano Europeo: web de la COM 'y HT
“#EuropeanYearOfSkills”.

Espaina puesta en marcha !!!

v Creacion de un grupo interministerial liderado por el MITES. i iy

v’ Creacion de un grupo de coordinacién SEPE (SS.CC. Y DD.PP)
y FUNDAE.

Ano Europeo de las
Competencias 2023

v Informacién y peticidn de colaboracién a las CC.AA. en
la CTDDGG de 11 de abril, asi como a los II.SS. en el marco
de la Comision Ejecutiva Central del SEPE de marzo

v Implantacion de una “landing page” en la web del SEPE:
https://aeuropeocompetencias2023.sepe.es.

= 9



https://aeuropeocompetencias2023.sepe.es/

IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Eventos “SEPE” durante la EU PRES ES 2023:

-----

Importancia: ademas de su contenido son también una carta de R ‘curopEAN
., , . Bt YEAR OF

presentacion, un escaparate, de nuestro pais a nivel UE. B sKiLLs

O Conferencia de alto nivel (ministerial): “Las politicas

activas de empleo, Pilar del Aho Europeo de las
Competencias.” 19 y 20 de octubre 2023 en Barcelona.

1<
O Reunion del Consejo de Administracion de la Red ¢
Europea de Servicios Publicos de Empleo (PES Board)
14 y 15 de diciembre en Las Palmas de Gran Canaria.
O Reunién de Coordinadores Red EURES (European 7 - 9 ﬂ —
Coordination Group EURES) 23 y 24 de noviembre en s FE ERS .. SEpE

Malaga.
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IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

1- PROGRAMA DE GARANTIA JUVENIL

2- DIGITALIZATE PLUS & FuroPEAN
Bt YEAR OF
B SKILLS

Bl . unaNcianvape
... 2023
0 EUROPED




IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Garantia Juvenil y Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las personas
jovenes

B Unainiciativa europea que pretende facilitar el acceso de las personas jovenes al mercado de trabajo.

“P% ®  Mayores de 16 afios y menores de 30.

Esta enfocada a que todas las personas jovenes no ocupadas ni integradas en los sistemas de
educacion o formacidn, puedan recibir una oferta de empleo, educacion o formacidn, incluida la
formacion de aprendiz o periodo de practicas, tras acabar la educacion formal o quedar
desempleados.

En el Sistema Nacional de Garantia Juvenil participan tanto las CC.AA. como
el SEPE, otros organismos de dmbito estatal de caracter publicoy privado. o S E

SEPE




IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Garantia Juvenil y Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las personas jovenes:

antecedentes

O Proyecto Europeo: Recomendacion del Consejo de la Union Europea de 22 de Abril de 2013.
O Espafia: Plan Nacional de Implantacion de la Garantia Juvenil de diciembre de 2013.

1 LaLey 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgentes

para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, y sus diferentes reformas

legislativas.

O El Plan de Choque por el Empleo Joven 2019 -2021.

 El Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para personas

jovenes . -

Fondo Social Europeo
Iniciativa de Empleo
Juvenil S

Programa

Operativo de
Empleo Juvenil
2014-2020

13 (=it Fi=-fia | =i o=t — Pi=fi—=f t—
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IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Garantia Juvenil y Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las personas jovenes:
antecedentes

TODAS LAS COMUNIDADES AUTONOMAS, CEUTA
Y MELILLA
SEPE En el programa estatal para el
CSIC periodo 2021-2027,
AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACION contindan las entidades
CAMARAS DE COMERCIO marcadas en amarillo y otras
RED.ES

FUNDACION BANCARIA LA CAIXA
ESCUELA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL
INCYDE

FUNDACION ONCE

CRUZ ROJA

YMCA

FUNDACION SECRETARIADO GITANO

FUNDACION INSERTA (ONCE) # —
ACCION CONTRA EL HAMBRE s =N EERw SEPE

MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL

Entidades
participantes en

pendientes de designar por
UAFSE

Garantia Juvenil
POEJ (2014-2020)

- e 23
"ANO EUROPEO
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IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Garantia Juvenil y Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las personas jovenes

Recomendacion de 30 de octubre de 2020 “Un puente hacia el empleo: refuerzo de la Garantia Juvenil”: sustituye a la
Recomendacién del Consejo, de 22 de abril de 2013, sobre el establecimiento de la Garantia Juvenil
y en él se inspira el Plan de Garantia Juvenil Plus. Retos a dar respuesta:

04

Incrementar la accesibilidad al plan y de otorgar una mayor difusion del Plan entre las personas jévenes\

inactivas, poco cualificadas y mas vulnerables.

~

Seguir avanzando en la mejora y profundizacién de la coordinacion interinstitucional.

En diciembre de 2021 se

Consolidar la relacion con el sector privado y con las entidades locales. adhirieron al Plan todas

Mejora permanente de la calidad y la adecuacién de la formacién: sector tecnolégico y ecolégico. las CC.AA., adquiriendo
el compromiso de llevar

a cabo las actuaciones
La reduccién del alto grado de abandono temprano de la educacién y formacién. contempladas en él.

La busqueda de nuevas oportunidades laborales en sectores con potencialidad de crecimiento.

Debe mantenerse y mejorarse el sistema de evaluacion y monitorizacion.

L 2 T T L TR

-

Seguir reforzando los programas de orientacion personalizada.
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IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Garantia Juvenil y Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las personas jovenes:
Inscripcion en Garantia Juvenil

Inscripcion en: https://garantiajuvenil.sepe.es/login.action

HENVENO0 HENVINGUT UNGI S10M  BenvIDo

Sistema de Garantia Juveni Sistema de Garantia Juvenil > 3
% Sistema de Garantia Juveni Sistema de Garantia Juveni
Q | Ofertas Garantia Juvenil Acceso jovenes Acceso empresas Q | et Garanb Jtroenl Access jovenss “Acceso empresas.
Entrada de usuarios Entrada de usuarios
con digital o Cl@ve.
Si es |a primera vez que accedes al sistema Si ya has accedido previamente al sistema
Nueva solicitud
2 Inseripcién con usuario y contrasefa.
Puedes iniciar tu inscripcién en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil el o0 la web
2152 na vez que respondss unas preguntas que nos permitan acreditar tu dentdm podras a continuacién relflenar tu
woiiciud de e el Dt ot e 1o, it Jne omlraesefia sat v W ooy para scxiae et pests e

Garantia Juvenil en futuras ocasiones.

Si ya dispones de contrasefis, Pincha squi

3 Inscripeién presencial de forma asistida.

Si nudlswnﬁdeDNI hﬁm-umrmdqulxlpue\!ﬁlenllz-mﬂuluddemsumumw la ayuda

n da
n cuslguier oficing de Co = DNl o NIE En
utnsuﬁumpwrubrm'hutl solicitud de nsc!puuﬂfel lematica con el apoyo de persona !wulrﬂmdc

Pinchs aqui y encventrs iy Comara de Comercio mas carcans.
4 Si no necesitas inscribirte, porque ya estas inscrito o crees que puedes estarlo:

=) Puedes entrar con DNI electrénico, con certificado digital o Cl@ve:

) P permitsn ageditsr tu identidad HRCIO MUBLGO
'umulmce is web. Durante lpm:so setepedu mem:semqmpoauuuluxpmenhuummlde L = % MIRETERKS N BMELI TRTRIEL
Garantia Juvenil

i DE
FREELE L e “MsS v oo SEPE

Si ya has entregado tu formularic de insaripcidn e n papel por medic de alguna oficina de registro o pormaln uies otro
nmhnlbillmopua:llo.pnedumwuw uno de los métodas indicados en el punto 4. Ten en cuenta gue si todavia
l.smil\ldodnh-milllm solicitud, podria no aparecer todavia o constar como pendi enmdehmllxuun hasta



https://garantiajuvenil.sepe.es/login.action

IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Garantia Juvenil y Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las personas jovenes:
Como encontrar oportunidades

ACCESO WEB

Parssaas  Empreass  Asstesms @

Becas

Convocatorias
en General

17



https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/Garantia-Juvenil.html

IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Garantia Juvenil y Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las personas jovenes:
Como encontrar oportunidades

Boletin N.° de Empleo Joven #Garantia Juvenil

Semanalmente llegamos a las personas jovenes, actualmente contamos con 3.000 suscriptores.

Le mostramos contenidos de formacion, practicas, educacion y empleo de Garantia Juvenil, asi
como de eventos y convocatorias de Empleo Joven recientemente publicadas.

Si conoces a alguien que quiera recibir el “Boletin Informativo de Garantia Juvenil” recuerda que
basta con que nos envie un correo a ofertasgarantiajuvenil@sepe.es con el siguiente texto: “Quiero
suscribirme al Boletin de Garantia Juvenil”.

Eg‘:‘ RSN Moo SEPE

23

NO EUROPEO
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mailto:ofertasgarantiajuvenil@sepe.es

IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Garantia Juvenil y Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las personas jovenes:
CAomo encontrar oportunidades — ejemplos TIC

Camara de Espaia puso en marcha desde 2016 el Programa Integral de
Cualificacién y Empleo (PICE). Se divide a su vez en dos programas: » Convoca cursos de formacién para el empleo y la integracion
sostenible en el mercado de trabajo para jévenes.

+¢ Plan de Capacitacion: Incluye una orientacién vocacional mas una formacién

troncal (en TICs, idiomas y habilidades sociales) y una formacion especifica. > El tinerario Formativo de Transformacion Digital en colaboracién
con Google Activate para ayudar a jévenes a encontrar un empleo
+¢ Plan Movilidad: Est4 dirigido a mejorar la empleabilidad de los jovenes a en el sector digital.

través de acciones que fomenten la movilidad transnacional en la Unidn
Europea.

’, B cscuela de
amara I organizacion
de Comercio de Espaiia 4 IﬂdUStFICﬂ

El servicio de formacion para el empleo juvenil en la economia digital, tiene por objeto la prestacion de un servicio
de imparticién de acciones formativas dirigidas a la adquisicion y mejora de competencias TIC, competencias

personales, mejora de la empleabilidad en el ambito de la transformacidon y la economia digital, y prestar un servicio

de orientacion laboral.
red.es
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IMPULSO DE LA FORMACION : El ano europeo de las Competencias

Garantia Juvenil y Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las personas jovenes:
Como encontrar oportunidades — ejemplos Formacion

,{,E‘,‘,.“,’ﬁ{,‘,'ﬂ;‘gma BECA COMPLETA s ] HACIONAL

b ) P AUTOMATIZACION DE
Programa operativo de empleo juvenil 2014-2020. Cofinanciado - ‘ 1 f . :F P Ro c E so s

por el fondo social europeo. VI toria para el d 11 W —
de programas universitarios de formacién para el empleo m ...,..-_..ua‘ ti‘i = e
dirigides a j& con di idad ii | I, del desarrolle [ .

ylo del espectro autista inscritos en el sistema nacional de
garantia Juvenil. Pregrama UNIDIVERSIDAD. Curso 2023-2024

th o PROYECTO
atalzavl  caTALIZA VI

PLAN DE FOMENTO DE LA INSERCION
LABORAL GUIADA A TRAVES DE
PRACTICAS NO LABORALES EN

Fundacién Ferte sowie
ONCE e e

EMPRESAS e

HACKEA
Nuevos cursos disponibles dentro del
TU FUTURO P
Fomento d: la Empleabilidad Programa PICE
Juvenil en Areas Digitales .. L. . A
Curso de Transformacion Digital para el Empleo (Ambito

CONVOCATORIA ABIERTA Nacional) [6* Edicion]

T esbén trabajando, nl estudianda

CIBERSEGURIDAD EEES

CONTENIDOS
Progr WO, Los cursos son totalmente gratultos y pusden ser presenclales o
Unién Europea I RO
R Fondo Social Europea i Elobjeti ipal &3 Incrementar Lis ol BMFLCH INTRTRL
INFORMACION £ INSCRIPCIONES €1 FSE imiorie on 1 fulu tunidades Iaboraies de Jos yague i SEPE
<on s que

Accién enmarcada dentro del Programa de Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven Garantia Juvenil
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IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Garantia Juvenil y Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las personas jovenes:

Como encontrar oportunidades — ejemplos Oportunidades de empleo

Subvenciones a entidades locales para la
contratacion de jovenes en el marco del
programa EGF Plus 2021-2027 de la
Comunidad Autdnoma Vasca. convocatoria
2023

AYUDAS A
EMPRESAS

E’ Ayudas por

contratacion indefinida

E, Si estas inscrito/a

en Garantia Juvenil

LABORA
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Arquitecto/a técnico
 flin]wl<] &

e wpews  Arquitectura/disefio - Arquitectos
Arquitectos Técnicos Y Técnicos Urbanistas

[V 020602023

ARQUITECTOVA TECNICO  FUNCIONES: Elaboracitn de mediciones, visitas a pie de
obra, control de ejecucion de unidades de obra, elaboracion de estudio seguridad y
salud, etc, SE REQUIERE: - No necesaria experiencia. - Menor de 30 afios, -
Inscripcién en el fichero de Garantia Juvenil, - Conocimiento informdtico: PRESTO,
AUTOCAD, MENFIS - Permiso de conducir B y coche propio para desplazarse a las
obras. SE OFRECE: - Contrato indefinido, horario de lunes a viernes de 9 a 18:30,
con descansos, - Salario segin convenio,  SI ESTAS INTERESADO/A EN PARTICIPAR
¥ CUMPLES LOS REQUISITOS envia tu Curriculum Vitae, n® de DNI y teléfono a
ofertasoealcala@madrid.org, peniendo en asunto n® OFERTA P4346 ARQUITECTO
TECNICO, antes del 10 de JUNIO de 2023. Si no estd interesado/a en la oferta o no
cumples lo requisitos no es necesario que conteste este email  Un Saludo

Datos de contacto:

CODIGO DE OFERTA: 132023004346 OFICINA DE EMPLEO DE ALCALA DE HENARES
ofertasoealcala@madrid.org

EH o

UNION EURCPEA I
Fencn SecklEurcpea W
el FSE ivierte e tw futwo

It do Ervpion i

TALLER DE EMPLEO "ATENCION INTEGRAL" 2022-2023

JOVEN OCUPATE NESmmEmmmrm

L+ PROYECTOS MIXTOS DE EMPLE Y FORMACION

GARANTIA JUVENIL g
<
Lupoe o rewbansiion CFIE EL PALMAR.
1 OPERACIONES BASICAS DE RESTAURMATE ¥ BAR ‘s

2 om [

IMPIEZA DE SUPERFICIES ¥ MOBILIARIO £
ECARICIOS ¥ LOCALES

=

." .
. :-W wib ; —
* e el St

PROGRAMA MIXTO DE EMPLEO-
FORMACION DE GARANTIA
JUVENIL"Sostenibilidad en hosteleria y
limpieza®

Programa que tiens como objetive Tacilitar la cualifcacidn profesional de jdvanas
inscritos en el Ficharo Nacional da Garantia Juvenil. para acceder al mercado laboral

a través de la formacidn tedrico-prictica v dal trabajo real. Como trabajo real. o

., una ez por el Ayur . participard en sventos

¥

y realizard actividades segdn los ins con of Tercer

sator

+

Crua Rosfa

“Animo a la gente joven o
que se ocerque o Cruz
Roja, porque no solo te
pueden ayudar a

encontrar trabajo,

también te  brindan
apayo psicoldgico”.
Paula Martin

Encontre _ trabaje  con
apoyo del Plan de Empleo




IMPULSO DE LA FORMACION : El aho europeo de las Competencias

Garantia Juvenil y Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027 de trabajo digno para las personas jovenes:
Dénde nos puedes encontrar

https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/Garantia-Juvenil.html

£
Z
§
I

e = B C}
3 i %é’sﬁa Personas  Empresas  Auténomas O

0 e | S vIInformacién actualizada
s b, ' AW, v'"Novedades y ofertas
TR s v'/Acceso a personas jovenes y empresas

U Servicios publicos de empleo (SPES)
U Servicios de asistencia directa
del equipo de apoyo GJ a OOIl y CCAA
U Instituto de la juventud y red de oficinas SIJ

y @garantia_juv U Camaras de comercio de Espafia
U Servicio de informacién 060

@ @garantiajuvenil -
v Informacién telefénica: 060 n- oo E

v Correo electrénico: info.garantiajuvenil@sepe.es =

https://es-es.facebook.com/GarantiaJuvenil.PaginaOficial/
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https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/Garantia-Juvenil.html
https://es-es.facebook.com/GarantiaJuvenil.PaginaOficial/

Digitaliza te https://digitalizateplus.fundae.es/

Iniciativa de Colaboracion publico-privada y publico-publica para la puesta

a disposicion de los ciudadanos de cursos de formacion gratuita y de
calidad.

57 Empresasy entidades + 1.500 Recursos formativos

S 2

6.900.000 e —

“MsS Voo SEPE

Reto: no dejar a nadie atras en el proceso de Transformacion Digital g
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Pyme Formadar

En este espacio encontraras acce®o a cursos gratuitos en compeatencias, induyendo aguellas gue te ayudaran
al proceso de transformacidn digital, facilitadas par grandes empresas. Entra en cada una de ellas v descubre

qué puaden ofrecerte para mejorar y actualizar tus conocimientos en asta matearia.
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Objetivo:

Adquirir las capacidades y competencias necesarias
para encontrar un trabajo, crecer profesionalmente
O Ccrear un negocio propio.

# formaciones especializadas
#10.000 becas

https://digitalizateplus.fundae.es/beca-
google
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https://digitalizateplus.fundae.es/beca-google

Formacion gratuita

Nace con el objetivo de promover la transformacion del pais a
través de la actualizacion y recualificacion de los autéonomos en
Espafa a través de contenidos como marca personal, marketing
digital, gestion de espacios virtuales.

El programa para trabajadores de la economia social esta
enfocado a ambitos transversales como por ejemplo Ia
ciberseguridad, la elaboracién de contenidos digitales, los
tramites por internet con la Administracion Publica, etc.

La oferta formativa esta abierta a todos los colectivos y se ira
incrementando en un futuro.

Moz 55 FEcow SEPE

https://digitalizate-learning.fundae.es/
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A través de este buscador puedes acceder a la formacién gratuita que te ayudard a avanzar en tu carrera profesional

Parte de esta formacion ha sido acordada en el marco de la negociacion colectiva y financiada a través de subvenciones a
las entidades de formacién y otra parte procede de la formacidn cedida por empresas en el marco de colaboracién del
provecto "Digitalizate”

Es necesario que selecciones el colectivo al que perteneces o, si estas registrado, inioar sesidn
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¢ Qué puedo encontrar en el buscador?

Formacion gratuita subvencionada

Mas de 2000 cursos gratuitos
Mas de 2.500.000 busquedas

Punto de encuentro comun entidades formadoras y cludadanas

Formacion Digitalizate

Mas de 1500 recursos formativos de 57 empresas privadas y entidades publicas.

Becas Google Fundae  rormacién certificada por Google

Formacion Plataforma On line Fundae




THE END
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