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Erasmus+: Una Formacion Profesional sin Limites

Bilbao, 5 de julio de 2023

Oportunidades Erasmus+ en una ciudad fronteriza como Ceuta

Yolanda Rodriguez Garcia - Directora Provincial del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional en Ceuta
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Contexto demografico y cultural

Elevada densidad de poblacién: 83.117 habitantes (145 mil considerando poblacién flotante) en 18,5 km?

14,5 km?si consideramos suelo del Ministerio de Defensa supone una Densidad >7000 pers/km?

Diversidad cultural - 4 culturas: musulmana, catélica, hebrea e hindu

Mas del 50% de los estudiantes en Ceuta tienen como lengua materna el «Dariya » dialecto arabe hablado - no
escrito, procedente del norte de Marruecos.
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Contexto Socioeconémico (2022 - INE/EPA)

Tasa de desempleo elevada: 30,67%
- Paro menores de 25 afios: 48,9%
Paro mayores de 24 anos: 27,6%
Paro entre 20 - 24 anos: 100%

34,8% Tasa de riesgo de pobreza. (la 22 en el total nacional tras Melilla)
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Contexto Educativo

Amplia oferta formativa en Formacién Profesional

Acceso al mercado laboral limitado por la situacidn de la ciudad y falta de
sectores productivos.

Curso Escolar % Total
18/19 4,45
19/20 4,64
20/21 4,67
21/22 4,74
22/23 5,36




DAFO

FORTALEZAS

Multiculturalidad

Ejemplo de toleranciay
convivencia

Ejemplo de ciudad europea
totalmente desarrollada en el
norte de Africa

DEBILIDADES

Aislamiento - tamano

Diferencias extremas en cuanto
a situacion socioeconémica de la
poblacién

Mercado laboral limitado
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OPORTUNIDADES

Amplia oferta educativa

Puerta de entrada a Europa

Inclusion

Radicalizacion de la juventud
debido a la falta de salida
laboral

Presiéon Migratoria

Tasas de abandono y
fracaso escolar elevadas
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Crisis sanitaria COVID-19

Crisis migratoria 2021
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Atencion socioeducativa
menores 12-16

Atencion
socioeducativa 16-18



European funds for inmigration emergencies
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Proyectos Erasmus+ (2014-2021): 31

Proyectos VET (2014-2021): 12
Proyectos VET (2021-2023): 2
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CAMBIANDOVIDAS, ABRIENDO MEX™
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[ ;Para qué?

Mejorar la Pilar de
motivaciony el sostenibilidad y
rendimiento crecimiento

escolar econémico

Favorecer la
interculturalidad,
diversidad e
integracion
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