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1. INTRODUCCIÓN 

El objeto de este documento es facilitar ayuda a los centros de personas adultas interesados en la solicitud de una acreditación Erasmus en el 
ámbito de la Educación de Personas Adultas para el alumnado y el profesorado, Acción Clave 1 (KA120) del Programa Erasmus+ en el sector de 
la Educación de Personas Adultas (Formulario de solicitud KA120 ADU). 

2. PREPARACIÓN 

1. En el enlace que aparece más abajo podrá acceder a los formularios web de Erasmus+.  

Acceso a los formularios web 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En la parte superior derecha 
hay un menú desplegable que, 
en caso necesario, le permitirá 

cambiar el idioma de la 
aplicación. 

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
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2. Al entrar, debe acceder a través de su cuenta EU Login.  
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3. Es importante utilizar como usuario un correo electrónico institucional y conservar los datos para futuras acciones.  
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3. FORMULARIO COMENTADO 

 

Una vez haya accedido con su cuenta EU Login, se abrirá el espacio de formularios web: 

 

 

Para acceder a “Acreditación Erasmus 
de Educación de Personas Adultas” 

pulse Solicitar. 
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Se abre la pantalla de inicio, en ella encontrará: 

 

 
 

 
1. Información sobre la acción, nº de identificación, siglas de la acción y el sector, convocatoria, el estado y los días que restan 
para el cierre. También, las últimas modificaciones y una barra de progreso que indica el porcentaje del formulario que ha sido 
completado. 
2. El menú de contenidos permite navegar por las diferentes secciones del formulario. Las × rojas se irán convirtiendo en V 
verdes cuando hayamos completado cada apartado. Pulse “Marcas rojas” para desplegar solo los apartados con × rojas. 
3. Los campos a rellenar. Los campos obligatorios aparecen marcados con un asterisco rojo.  
4. El botón de envío solo se activa cuando todos los apartados obligatorios se han completado. 
5. El PDF es el comprobante del contenido de su solicitud. 

1 

2 
3

4 5 
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Seleccionar la Agencia Nacional Española (ES01) 

Seleccionar idioma “Spanish” 

En este apartado debe escoger entre presentar 
una solicitud como organización individual o 
como coordinador de un consorcio de 
movilidad. No se permite solicitar ambos tipos 
de acreditación. 
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Indicar el número OID de la 
organización solicitante (*) 

 
(*) Al indicar el OID, el formulario vuelca de forma automática los datos que existen en la plataforma 
ORS vinculados a dicho OID. 

    Al pulsar el lapicero verde, podrá introducir las personas asociadas al proyecto: representante 
legal, coordinador/a Erasmus y personas de contacto. 
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Tendrán que reflejarse: 

- Un único representante legal de la organización (1) 
- Hasta cuatro personas de contacto (2), pero solo una de ellas puede ser 

coordinadora Erasmus, quien actuará de persona de contacto preferente. 
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1 2 
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En esta sección se debe responder a la 
pregunta: ¿a qué tipo de organización 

representa? 
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Describa las actividades y programas generales que ofrece su organización y 
luego céntrese en los específicos de Educación de Personas Adultas.  

 

Describa los perfiles y edades del alumnado de este sector (contexto, alumnado 
en riesgo de exclusión, alumnado con ACNEAE, etc.). 

 

Este campo solo estará disponible en organizaciones que NO sean Escuela/Instituto/Centro 
educativo. Debe explicar cómo su organización se integra en el sistema educativo y de 
formación, destacando su experiencia y contribución a la educación de estudiantes o jóvenes. 
Deben demostrar cómo cumplen con los criterios de elegibilidad para la acreditación Erasmus 
y su capacidad para ofrecer oportunidades de movilidad. 

http://sepie.es/doc/convocatoria/2023/erasmus_programme_guide_2023_es_v2.pdf
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Campo numérico 

Este campo solo estará disponible en organizaciones privadas.  Indique todas 
las fuentes de financiación de su organización, procedencia, destino, 
objetivos, duración, sector, etc. 

 

Estructura general y la de Educación de personas adultas en particular. Órganos de gestión. 
ANEXO: organigrama (con especial atención a grupos de trabajo, equipos transversales o 
comités, centrados en internacionalización, inclusión, innovación, etc.). 

 

Campos numéricos. 
Solo alumnado y personal de este sector. 
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Estas necesidades y retos han de estar claramente descritos y justificadas, y deben dirigirse al beneficio del 
alumnado.  
A estas necesidades y retos habrá de referirse de nuevo cuando describa los Objetivos de su Plan Erasmus, pues 
cada objetivo irá vinculado a algún reto concreto. Debe ser una exposición detallada, razonada y justificada con 
ejemplos. 

 

El sistema busca proyectos vinculados a su OID y los añadirá automáticamente si los hubiese. 
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Los documentos estratégicos no son obligatorios, pero sí son recomendables para instituciones que tengan incluido en su Plan de 
trabajo algún documento relativo a su Estrategia de internacionalización, o que lo redacten ahora. 
 
IMPORTANTE: no se trata de dar respuestas más amplias a las preguntas del formulario.  
 
Si incluye documentos estratégicos, ha de justificar su contenido en sus respuestas sobre el Plan Erasmus. 
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Notas esenciales sobre el Plan Erasmus: 

 

• Debería responder a una pregunta clave: ¿cómo se va a utilizar la financiación de la acción KA1 del programa 
en beneficio de su organización y de todo el personal y el alumnado, tanto si participan en actividades de 
movilidad como si no? 
 

• Debe ser coherente y apropiado para su organización, su experiencia y sus aspiraciones. La solicitud debe 
ser una propuesta original, escrita expresamente por su organización.  
 

• Debe ser el resultado de un trabajo conjunto en su organización. Las respuestas deben ser consensuadas 
con los colegas implicados en el proceso y con sus directivos. 

 

• Planificación de objetivos realistas y proporcionales. 
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Elija la duración de su Plan Erasmus entre 2 y 5 años. La Agencia Nacional establecerá el calendario para informes 
y actualizaciones basados en su solicitud. Si en el futuro hubiera cambios significativos en su organización, podrá 
solicitar una actualización del plan. 
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Los objetivos tienen que ser realistas y adecuados, coherentes con las necesidades y los retos expuestos 
anteriormente. Indicar un elevado número de objetivos sin justificar su coherencia sin las necesidades de la 
organización, podría afectar a la calidad de la propuesta. 
 

 

Muy importante: vínculo con necesidades y retos de la organización, 
tal como lo ha explicado en el apartado correspondiente del bloque 
anterior (Descripción general) 

 

 

Indique en qué momento, desde la puesta en marcha de su 
acreditación y la ejecución de las movilidades, espera ver resultados 

 

 

Describa las medidas previstas para hacer el seguimiento del 
progreso de este objetivo e indique qué mecanismos pondrá en 
marcha para evaluar los avances. 

 

 
Se pueden añadir hasta 10 objetivos. No 
obstante, deben ser concretos, realistas, 
proporcionales y estar vinculados a las 
necesidades del proyecto. 

 

 

Descripción del equipo de trabajo, método y preparación. 
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A continuación, indique si tiene la intención de llevar a cabo actividades de movilidad para profesores y 
estudiantes. Dependiendo de su elección, complete los campos correspondientes que se mostrarán 
automáticamente. 
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Indique cuántos miembros participarán en las movilidades. Si planea aumentar gradualmente el número de 
participantes en los próximos años, describa el aumento esperado. El número propuesto de participantes en 
actividades de movilidad debe ser realista y estar ajustado a los objetivos establecidos en el Plan Erasmus. 

Esencial para demostrar la coherencia de las movilidades previstas con los retos y objetivos. 
Esta estimación debe ser coherente con el tamaño de su organización y los recursos humanos 
disponibles.  

 
Proporcione información sobre quiénes serían estos participantes, sus roles y 
responsabilidades dentro de tu organización, y cómo su participación se relaciona con los 
objetivos de su Plan Erasmus.  

Describa la manera en que los resultados del aprendizaje del personal durante las movilidades 
fortalecerán la capacidad de su organización para lograr los objetivos propuestos. Muestre 
coherencia entre las necesidades definidas, los objetivos del Plan Erasmus, los perfiles de 
participantes y las actividades. 

Campos relativos a la movilidad de personal 
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Indique cuántos/as estudiantes participarán en las movilidades. Si planea aumentar gradualmente el número de 
participantes en los próximos años, describa el aumento esperado. El número propuesto de participantes en 
actividades de movilidad debe ser realista y estar ajustado a los objetivos establecidos en el Plan Erasmus. 

Respalde estas cifras con razones que demuestren por qué son realistas y adecuadas en función de 
la experiencia, las necesidades y los objetivos de su organización en el marco del Plan Erasmus. 

 

 
Proporcione una visión clara de quiénes serán los destinatarios de su Plan Erasmus y cómo 
planea atender a sus necesidades y metas educativas de manera efectiva. La respuesta debe 
ser lo más específica posible para que los evaluadores comprendan completamente la 
intención y el alcance del plan. 

Debe destacar una vinculación clara entre las actividades y los objetivos del Plan Erasmus. Describa 
las actividades de manera detallada, explicando así la relación de los resultados de aprendizaje con 
los objetivos específicos. Mencione los beneficios esperados en función de las necesidades del 
alumnado y la descripción general de su institución. 

Campos relativos a la movilidad de estudiantes 
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Las normas de calidad Erasmus que aquí se suscriben serán objeto de desarrollo en el siguiente bloque (Gestión). 
Tanto el personal implicado como la junta o equipo directivo de su organización deben analizarlos y debatir cómo 
abordarán cada una de estas normas. 
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Debe indicar las medidas concretas que llevara a cabo para cumplir su 
compromiso con los cuatro principios básicos de la acreditación Erasmus. 
Estas acciones fortalecerán la responsabilidad con la calidad Erasmus y 
contribuirán al éxito de los proyectos.  

 

 Debe indicar las medidas que su organización adoptará para promover la inclusión y diversidad, 
eliminando barreras y promoviendo la igualdad de oportunidades. 

Explique las prácticas sostenibles y medioambientales que su organización tiene prevista adoptar.  

Especifique los mecanismos para fomentar la educación digital. 

Exponga el modo de promover la participación activa en la red de organizaciones Erasmus. 
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Describa un plan de coordinación y supervisión de las actividades de movilidad, en el que explique el modo de 
elección del coordinador Erasmus y destaque su experiencia y capacidad para liderar el programa. Detalle las 
directrices de la dirección de su organización para participar en la ejecución de las actividades de movilidad. 

Explique un plan de contingencia para garantizar que las actividades Erasmus y, por tanto, el Plan Erasmus, continúen 
sin problemas en caso de cambios en el personal o la dirección. 

Describa las medidas de incorporación en su organización de los resultados de aprendizaje de las actividades de 
movilidad. 
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Describa una distribución de responsabilidades definidas dentro del equipo Erasmus de su centro, en la que se 
especifique la coordinación efectiva entre todas las partes involucradas para garantizar el éxito de las actividades 
Erasmus. 
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Describa las estrategias que implementará para garantizar una difusión 
efectiva de los resultados de sus actividades Erasmus, al tiempo que 
cumplirá con los requisitos necesarios para el reconocimiento público de la 
financiación proporcionada por la Unión Europea. 
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Una vez se han cumplimentado todos los campos del formulario, se debe descargar la 
declaración responsable para proceder a su firma y adjuntarla como anexo a la solicitud. 
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El representante legal debe firmar la “Declaración responsable” con 
certificado de representante de persona jurídica (excepto los 
centros educativos de las CCAA Canarias, País Vasco y Andalucía, cuyo 
representante legal firmará con certificado de persona física y 
adjuntará el nombramiento de director/a en los anexos.) 
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Adjuntar la declaración 
responsable firmada 

 

 

 

- Organigrama (recomendado) 
- Documentos estratégicos (potestativo) 
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Recuerde revisar la lista de comprobación para saber que el formulario está completo y preparado para su envío. 
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Cuando todos los apartados estén en verde, se 
habilitará el botón de “Enviar” 
 

 

El PDF es el comprobante del 
contenido de lo que ha 
enviado y es lo que será 
evaluado. Guarde una copia y 
revíselo antes de enviar su 
solicitud. 

 
 

 

Puede compartir el formulario con varias personas. 
A cada una puede otorgarle uno o varios permisos: 
lectura, edición o envío. 
Cada vez que una persona quiere acceder al 
formulario, la persona que lo ha creado deberá 
confirmar su acceso. 
Considere si es necesario compartir el formulario, o 
si es preferible tener una única cuenta de acceso.  
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Una vez enviado el formulario, le tiene que aparecer en la pantalla un mensaje con la confirmación del éxito en dicho 
envío.  
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En el apartado “Histórico” puede comprobar las veces que ha enviado el formulario, si ha dado error o si se ha enviado 
correctamente, identificando cada uno con versión, fecha, hora e identificador (ID) de envío:  
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Después de enviar el formulario, tiene la opción de reabrirlo y enviar todas las versiones de la solicitud que se desee; 
se considerará válido el último envío dentro del plazo.  
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4. REVISIÓN 

□ ¿Ha comprobado que la Acción Clave 1 para instituciones de educación de personas adultas (KA120-ADU) coincide con su ámbito 
educativo y es admisible para esta acción? 

□ ¿Ha leído la información relativa a la Convocatoria 2023 de proyectos Acción Clave 1 (KA120) en el siguiente enlace? 
http://www.sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ADU  
 

 □ ¿Son correctos los datos de su institución en ORS?  

□ ¿Ha leído los criterios de calidad en los que se basará la evaluación de su solicitud?  
Guía del programa, páginas 87 – 88: http://www.sepie.es/doc/convocatoria/2023/erasmus_programme_guide_2023_es_v2.pdf  

 
□ ¿Han comprobado que los objetivos del Plan Erasmus se corresponden con los de la concesión de la acreditación? 

□ ¿Han solicitado actividades coherentes con su Plan Erasmus y con su capacidad de gestión?  

□ ¿Ha elaborado un plan con el fin de compartir los resultados de su proyecto? 

 

 

 

http://www.sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ADU
http://www.sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ADU
http://www.sepie.es/doc/convocatoria/2023/erasmus_programme_guide_2023_es_v2.pdf
http://www.sepie.es/doc/convocatoria/2023/erasmus_programme_guide_2023_es_v2.pdf
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